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KVALITETSREDOVISNING

1. SAMMANFATTNING AV KVALITETSREDOVISNINGEN

Redovisningen avser det systematiska kvalitetsarbetet utifran de nationella mal som finns for
forskole-, grundskole- och fritidshemsverksamhet. | kommunen finns totalt atta forskolor, sju
i kommunal och en i fristdende regi. Darutéver finns sex grundskolor dér fem av dessa bedri-
ver verksamhet fran forskoleklass till och med ak 6 inklusive fritidshem och en bedriver verk-
samhet for ak 7 till och med ak 9. | verksamheten har det under lasaret funnits ca 1509 elever.
Av dessa har i snitt 567 elever varit inskrivna pa fritidshemmet vilket innebar en minskning
fran foregaende lasar. Pa forskolan har i snitt 583 barn varit inskrivna.

Kompetensutvecklingen for forskola, fritidshem och grundskola har varit inom ramen for lik-
vardighet, undervisningens kvalitet och utbildningskoncept trygghet och studiero.

Arbetet med barn och elever i Gétene kommun syftar till att eleverna ska na sa goda resultat
som mojligt nar de slutar ak 9 och att de under sin skolgang ska trivas och ma bra. Larandet
borjar redan nar barnen ar sma och det ar i forskolan som grunden laggs for barnets lust att
vilja lara. Analysen av arets kvalitetsarbete visar att ett fortsatt helhetsgrepp i ett 1 — 16-
arsperspektiv behover tas pa olika satt for att eleverna ska na sa goda resultat som méjligt i ak
9. Tidiga insatser nar det galler lasning och skrivning ar avgoérande for elevernas fortsatta
skolgang. Trygghet och studiero, dvergangar, undervisningens innehall och sprak-och kun-
skapsutvecklande arbetssétt kommer att vara i fokus kommande ar.



SYSTEMATISKT KVALITETSARBETE

Viktiga resultat

2. Uppfoljning av verksamhetens forutsattningar

Huvudmannen har ansvar for att tillhandahalla forutsattningar. Namnden for utbildning, kul-
tur och fritid ska ge rektor och 6vrig personal vid enheten forutsattningar, sa att utbildningen i
forskolan, pa fritidshemmet samt i grundskolan &r likvardig och av hdg kvalitet. | detta arbete
ingar bland annat att forse enheterna med nodvandiga materiella, ekonomiska och personal-
massiga resurser. Huvudmannen ska sékerstalla att de rektorer som ar anstéllda att leda verk-
samheten, och den personal som bedriver undervisningen pa enheterna, har den behérighet
och kompetens som lagen kraver. | huvudmannens ansvar ingar ocksa att se till att barngrup-
perna pa forskolan och i fritidshemmet har en lamplig storlek och sammanséttning, och att
elevernas tillgang till viktiga stodfunktioner, som till exempel elevhalsa, studie- och yrkesvag-
ledning samt skolbibliotek sakerstalls och organiseras andamalsenligt i grundskola och grund-
sarskola. Ytterligare forutsattningar som ingar i huvudmannen ansvar ar att skapa fungerande
rutiner och system pa huvudmannaniva.?

1.1 Verksamheter inom namnden for utbildning, kultur och fritids ansvar

Gotene kommuns forskola ar indelad i tva omraden, Nord och Syd. | Nordomradet ingar for-
skolorna: Vasterby forskola, Hallekis forskola, Forskolan Skattkistan och Miklagards for-
skola. I Sydomradet ingar forskolorna: Ljungsbackens forskola, Lundabyns forskola och
Kéllby forskola. Grundskola inklusive fritidshem finns pa foljande orter i kommunen: Halle-
kis, Lundsbrunn, Kéllby, Gotene tatort. Varje enhet leds av en rektor

| kommunen finns:

8 forskolor: 1 fristdende forskola och 7 kommunala férskolor.

6 grundskolor varav 5 erbjuder fritidshem.

3 dagbarnvardare och 1 6ppen forskola.

1.2 Barnprognos och personaltathet i férskolans verksamhet

Antal fodda barn i kommunen har under en langre period sjunkit. Antal inskrivna barn dére-
mot har haft en svangande kurva som bade 6kat och sjunkit. De senaste sex aren har antalet
barn i forskolan varierat mellan 576616 barn. Figur 1.1. visar férhallandet mellan antal
fodda barn i kommunen och inskrivna barn i forskolan.

! Skolinspektionen. 2014. Regelbunden tillsyn av kommunal huvudman. Bedémningsunderlag for férskolan,
fritidshem, forskoleklass, grundskola och grundsérskola.



Figur 1.1

Barnstatistik i forskolan
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1.3 Elevprognos i grundskolan och fritidshem
Figur 1.3
Elevstatistik i grundskolan
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Antalet inskrivna elever i grundskolan i G6tene kommun har, férutom lasaret 16/17, legat
under antalet folkbokforda elever i kommunen. De elever som inte &r inskrivna i kommunens
grundskolor gar i narliggande kommuner skolor, framst i Lidkoping. Elevantalet ser framéver
ut att 6ka och pendla mellan ca 14701550 elever. Det gor att skolorna som kommunen i
dagslaget forfogar 6ver beréknas tacka behovet. Differensen mellan antalet folkbokférda ele-
ver och inskrivna elever minskade under 1a 20/21och det beror till viss del pa att Lidkopings-
kommun inte tog emot elever till hogstadieskolorna da dessa ar under ombyggnad.

Figur 1.4
Personaltdthet grundskola
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Personaltatheten pa grundskolorna i Gotene kommun dkar i férhallande till riket. Statsbidra-
gen som sokts fran Skolverket har bidragit till denna utveckling.

Figur 1.5
Elevstatistik pa fritidshem
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Elevantalet pa fritidshemmet har 6kat fram till forra lasaret. Det beror bland annat pa att farre
barn foddes 2008 &n 2007. Pandemin kan ocksa ha paverkat antalet inskrivna elever pa fri-



tidshemmet. | figuren ovan visas elevantalet pa lag-och mellanstadiet i relation till inskrivna
elever pa fritidshemmet. Pa sex ar har antalet elever 6kat med drygt 140 elever pa fritids-
hemmen medan antalet elever pa lag — och mellanstadiet legat relativt konstant i alla fall de
senaste tre lasaren men anda med en liten 6kning fran ar till ar fram till 12 20/21 da en minsk-
ning sker. Vilket troligtvis kommer vara trenden de kommande aren for att elevantalet i elev-
kullarna blir farre kommande ar.

Figur 1.6
Personaltatheten fritidshem
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Personaltatheten pa fritidshemmen har legat 6ver riket fem ar i rad. Detta férhallande behéver
ses over. | riket minskar utbildad personal pa fritidshemmet sa dven i var kommun.

1.4 Socioekonomiskt tillagg

Enligt skollagen ska hénsyn tas till barns och elevers olika forutsattningar och behov. Det
innebar att verksamheten inte kan utformas pa samma séatt 6verallt och att férskolans och sko-
lans resurser inte ska fordelas lika. 2

Né&mnden for utbildning, kultur och fritid i Gotene kommun har idag ett tillagg i resursfordel-
ningen till respektive enhet som ar beroende av enhetens sociala struktur. Alla enheter far del
av stodresursen, stor eller liten del beror pa den viktning som gors. De kriterier som finns idag
for social viktning utgors av: vardnadshavares eftergymnasiala utbildning samt vardnadsha-
vare med utlandsk bakgrund.

For elever som har ratt till och har behov av undervisning i svenska som andrasprak, studie-
handledning och modersmalsundervisning finns ett sarskilt avsatt anslag som fordelas per
elev.

| Gotene kommun finns skillnader i kunskapsresultat mellan olika skolenheter. De senaste
aren har skillnaderna i meritvarde mellan enheterna varit relativt konstanta. (Se fig. 4.10) |
arbetet for en likvardig forskola, fritidshem och skola ar det viktigt att folja upp hur de forde-
lade resurserna anvands pa enheterna och hur insatserna bedoms ha paverkat barnens och ele-
vernas utveckling och larande. Storleken pa tillagget skiljer mellan enheterna och darmed

2 Skolinspektionen. 2014. Kommunernas resursfordelning och arbete mot segregationens negativa effekter i
skolvésendet.



ocksa den summa enheten kan anvanda till kompensatoriska insatser. Alla enheter vidtar olika
former av kompensatoriska insatser. Utvérderingen av resursfordelningsmodellen visar att de
enheter som har stora behov ocksa far mer medel i tilldelningen. Exempel pa hur resurserna
anvands i kompensatoriskt syfte kan vara olika former av personalforstarkningar, materialan-
skaffning eller kompetenshdjande insatser. Varje enhets resultat ar en del i analysen av resurs-
fordelningsmodellen.

1.5 Schemalagd narvarotid i forskola och fritidshem

Pa enheterna foljs idag narvarotiden via Planering forskola och eftersom volymtimmarna pa-
verkar rektorsbeslut gallande bade bemanning och organisation ar narvaroregistreringssystem
for fritidshem och forskola ett maste for att underlatta och effektivisera chefernas arbete. Ett
sadant system forvantas ge rektorer och arbetslag battre forutsattningar att anpassa perso-
naltathet och gruppstorlek till de forutsattningar som rader men det anvénds idag inte fullt ut
inom alla verksamheter. Forskolan anvéander det fullt ut. Fritidshemmen har kommit olika
langt i anvandandet och det uppges bero pa att programmet ar skapat for forskolans verksam-
het och inte riktigt anpassat for fritidshemmen.

1.6 Personalens utbildning och kompetens

Verksamhetens viktigaste resurs ar dess personal. Rekryteringar har blivit en konkurrensfraga
och det ar darfor intressant for huvudmannen att félja upp det aktuella nuléget gallande utbil-
dad personal.

Utbildningsniva forskollarare, fritidspedagoger och larare
| forskolan, grundskolan och fritidshemmet i Gétene finns en relativt hdg andel hégskoleut-
bildad personal i jamférelse med bade kommungruppen och riket (tabell 1.7).

Tabell 1.7 Andel pedagogisk personal med hégskoleutbildning.

Gotene kommun Kommungruppen Samtliga kommuner

2021 2020 |2019 |2021 |2020 |2019 |2021 |2020 | 2019

Forskola 51 55 56 iu 53 47 45 45 42
And (%)
arsarb. m
ped hogsk.
exam.

Fritidshem | 41 416 |48 iu 36,3 |40 39 37 37
And (%)
arsarb. m
ped hogsk.
exam

Larare 90,8 |90 92 iu 80,6 |81 84,8 | 84,5 |83
And (%)
arsarb. m
ped hogsk.
exam

*Kolada, IU= ingen uppgift

Gotene har hogre andel arsarbetare med pedagogisk hogskoleexamen &n riket inom alla per-
sonalkategorierna. Daremot ser vi en minskning i jamforelse med oss sjélva sedan 2018 inom
forskola och fritidshem. Inom grundskola skedde en natt 6kning 2021. Det finns en oro nér
andelen personal sjunker. Detta for rekryteringsprocessen ar svar. Nationellt sett ar siffran
mycket lag for utbildad personal i fritidshem.



Det ar oroande att andelen utbildade forskollarare och fritidspedagoger minskar samtidigt som
kraven pa yrkesrollen blivit tydligare framskrivna i de olika styrdokumenten. Att kunna attra-
hera, rekrytera, utveckla och behalla kompetent personal till namnden for utbildning, kultur
och fritids verksamheter blir darfor en av de viktigaste faktorerna for att bibehalla och 6ka
kvalitén pa utbildningen i kommunen. Andelen larare har ocksa sjunkit 6ver tid men ligger
anda pa en hog “startniva”. Men dven denna minskning ar oroande, a&ven om den marginellt
Okade 2021.

1.7 Kvalitetsdialoger med namnd

Kvalitetsdialoger ar uppfoljningsmoten mellan namnd och verksamheter, forskola, fritidshem
och grundskola.

Syftet med dialogerna ar informationsutbyte mellan ndmnd och verksamhet kring resultat och
kvalité och ska genomforas fyra ganger per lasar. Under 1a 2021/2022 genomfordes tre dialo-
ger. En dialog under hostterminen och tva dialoger under varterminen.

2. Rutiner for krankningsanmalningar, tillbud/olycksfall och klagomal

Néamnden for utbildning, kultur och fritid har sékerstéllt att det finns rutiner och riktlinjer samt
mallar som stod for enheterna i arbetet utifran lagens krav. Syftet med detta &r att bidra till
likvardighet, rattssakerhet, hog kvalitet och en trygg miljo fri fran krankningar. Regelbundna
insamlingar genomfors for att ge huvudmannen underlag for det 6vergripande systematiska
kvalitetsarbetet.

| kommunen finns en rutin fér anmélan till rektor och huvudman géllande krankningsanmal-
ningar gallande barn och elever, samt rutiner i samband med tillbud/olycksfall och for hante-
ringen av klagomal pa verksamheten. For att forebygga problem med otrygghet och oroliga
larmiljoer behdver dessa rutiner och signaler analyseras och foljas upp. Erfarenheter behover
tas tillvara och slutsatserna pa enheten paverkar saval huvudmannens ansvar som utveckling-
en av utbildningen och undervisningen. Dessa rutiner kommer foljas upp i rapporterna Nor-
mer och Varden, NoV samt i kvalitetsredovisnhingarna som enheterna gor.

2.1 Rutin foér anmalan till huvudman — diskriminering, trakasserier, krankande behandling

Inom sektor barn och utbildning i Gotene kommun ar det rektor som tar emot anmalningar,
samt utreder och beslutar om atgarder i samband med att ett barn eller en elev upplevt sig
krankt, trakasserad eller diskriminerad i verksamheten, i samarbete med Elevhalsan. Néar rek-
tor fatt kannedom om att ett barn eller en elev upplever sig krankt anméler denne det, skynd-
samt, till huvudmannen och startar en utredning.

| tabell 2.1 redovisas antalet anmalningar som kommit till huvudmannens k&nnedom, fordelat
pa skolform och skolomrade. Antalet anmalningar varierar mellan enheter, stadier och skol-
former, dar nagra enheter har valdigt fa, men andra betydligt fler.

Tabell 2.1 Antal anmélningar till huvudman om diskrimineringar, trakasserier och krdnkande behandling i férskolan, fritids-
hem och i grundskolans olika stadier.

Anmal- Anmél- Anmél- Anmal- Anmal- Anmél-

ningar ningar ningar ningar ningar ningar

21/22 20/21 19/20 18/19 17/18 16/17
Forskolan | 16st Ost 11 st 2 st 6 st 3 st
Grundsko- | 298st 164st, 35st | 218st, 14 138 st, 27 | 142 st 30 st
lan, F-6, Fh st st




Grundsko- | 104st 38st 100st 72 st 63 st 40 st
lan, &k 7-9

Totalt antal | 418 st 246st 343 st 239 st 211 st 73 st
anmalning-
ar

Antalet anmalningar som kommer till huvudmannens k&nnedom varierar fortfarande stort
mellan enheterna. De flesta anmalningar som gors i linje med rutinen kommer fran grundsko-
lan och fritidshem, minst antal anmaéls fran forskola. Fordelningen mellan pojkar respektive
flickor ar ojamn genom hela skolsystemet. Det ar fortfarande flest pojkar som blivit utsatta.
Rektorer uppger att de k&nner till skyldigheten att rapportera och utreda krankningarna i linje
med framtagen rutin. Eftersom de anmalningar som nar huvudmannen fortfarande varierar
stort mellan enheter och skolformer har dialoger forts med rektorerna och personal om ansva-
ret att uppmarksamma. Rektorerna pa Lil Jestensskolan uppger att det varit ett oroligt lasar dar
olika grupperingar och individer har haft svart att acceptera varandra. Aven detta lasar har de
arbetat med bl.a. samtal med polis, socialtjanst och kurator pa individniva, omfordelning av
resurser och dven personalforstarkningar i nagra grupperingar. Rektorerna ser ocksa att flerta-
let av arendena inkom i borjan av lasaret. De flesta av dem utgjordes av incidenter rérande ett
litet antal elever i en arskurs och manga krakningar har skett kring vara nya elevgrupper i ak
7. Forskolans rektorer ar medvetna om att antalet anmalningar &r fa, aven om de 6kade i jam-
forelse med 2021, och att det kan finnas ett morkertal. Fragan ar aktuell pa alla férskolor och
kommer fortsétta att diskuteras under kommande lasar pa alla enheter. Det ar krankande till-
tal, krankande sprak, fysiskt vald och hot om vald som anmals mest. Rektorerna arbetar hart
tillsammans med sin personal for att motverka att krankningar uppstar. Pa alla enheter arbetar
personalen med frdmjande och forebyggande arbete, enligt plan mot krankande behandling
och diskriminering.

2.2 Rutin fér anmalan om tillbud och olycksfall

Tillbuden och olycksfallen anvands pa respektive enhet, med syfte att framja och forebygga
olyckor pa enheten. Dokumentationen forvaras hos rektor (pa expeditionen eller av rektor pa
annan utsedd plats). Statistik sammanstéalls och analyseras arligen av rektor. Analysen kan
anvandas i revideringen av enhetens plan mot krankande behandling och elevhélsoplan.

2.3 Rutiner for klagomal

Huvudmannen har en rutin for klagomal. De klagomal som nar huvudmannen via tjansteman
diariefors och anvands som en del av perspektiven i huvudmannens systematiska kvalitetsar-
bete. De klagomal som nar rektor hanteras av respektive enhet med syfte att utveckla och for-
battra verksamheten. | forskolan handlar en stor del av klagomalen om synpunkter pa barn-
gruppens storlek, utemiljon, bematande och information. Pa fritidshemmen och i grundskolan
handlar klagomalen om resursfordelning, gruppindelningar, konflikthantering, sprakbruk,
trygghet och studiero.

Under lasaret har 5 klagomal (25 klagomal, 1a 20/21, 26 klagomal, 1419/20) inkommit till sek-
tor Barn och utbildning. Det var klagomal gallande forskola grundskola och fritidshem. Samt-
liga arenden har aterkopplats och atgarder har vidtagits.

2.4 Trygghet och studiero

Under varen 2021 paborjades ett samarbete under aktiviteten Utbildningskoncept Trygghet
och studiero inom kommunalférbundets Kraftsamling Fullfoljda studier 2.0. Samarbetet &r en



fortséttning pa fokusomradet skickliga larare som sektor Barn och utbildning haft under nagra
lasar. Det har handlat och handlar om att se framgangsfaktorer for att hoja pojkars resultat sa
att resultaten mellan pojkar och flickor blir jamlika. Fredrik Zimmermans forskning har legat
till grund for arbetet. Zimmermans forskning utgick ifran pojkar och deras beteenden samt
framgangsfaktorer i fungerande klasser. Hélén Jenvéns forskning utgar ifran problematiska
grupperingar/klasser och Jenvéns forskning och arbete gar ut pa att kartlagga grupper som inte
fungerar och darefter ge verktyg till verksamheten som l6ser upp knutarna.

Under varen 2021 foreléaste Jenvén tre ganger for rektorsgruppen inklusive sektorledningen.
Detta for att all ledningspersonal skulle fa ta del av insatsen for att kunna planera vidare for
egen personal. Forelasning efterfoljdes av pedagogiska diskussioner med material fran Jen-
vén. Syftet var och ar att hoja maluppfyllelsen hos alla elever genom trygghet och studie-
ro/lekro. Samsynen i rektorsgruppen 6kade under varterminen. Samsynen kring framgangs-
faktorer samt vad som paverkar tryggheten och studieron i klasser/grupper.

Under hostterminen (ht) 2021 forelé&ste Jenven och hennes kollega Johanna Holst for all per-
sonal inom skola och fritidshem vid tre tillfallen. Alla férskolor férutom Kéllby Forskola van-
tade med att delta i insatsen. Planeringen &r att all personal inom forskola ska delta i forelas-
ningarna ht-22. Detta for att de under ht-21 deltar i utbildningar vid Jonk6ping University.

Forstelarare har lett efterarbetet pa sina egna skolor. For att kunna gora detta fick de handled-
ning av Jenvén vid tva tillfallen, efter andra och efter tredje forelasningen. Rektorerna vittnar
om att det skett en forandring pa alla skolor. Samsynen och kunskapen har 6kat pa alla enhet-
er. Férelasningarna och begreppen fran forelasningarna har skapat ett nédvandigt gemensamt
yrkessprak. Aven Jenvéns metaforer anvinds i verksamheterna och det har skapat en trygghet
bland personalen.

Fritidshemspersonalen deltog i forel&sningarna och efterarbetet leddes antingen av en peda-
gogista eller en forstelarare. Varje termin mots all personal i ett Fritidsforum for att diskutera
fokusfragor. Under hosten deltog Jenvén och Holst pa fritidsforumet. Innehallet var utifran
forelasningarna, fortydliga/belysa begrepp och viktiga metaforer samt tillfalle for diskussion
om fortsattningen pa det egna fritidshemmet. Rektorerna deltar alltid pa fritidsforumet. Dis-
kussionerna om den egna enhetens fortsatta arbete leddes av rektor.

Att skapa ett arbetslagskontrakt innebér att all personal enas om forhallningssatt och regler for
bemdtande och handling pa varje enhet. Det &r just ett sadant kontrakt som alla rektorer beslu-
tat skapa pa sina enheter och arbetat med under varen -22. Pa vissa enheter har &dven en sa
kallade sociografisk inventering genomforts. Detta gors i klasser med problematik och utifran
resultatet bestams atgarder. Jenvén ar handledare i detta arbete.

Samarbetet i Utbildningskoncept Trygghet och studiero planeras att paga i minst tre ar.

| den enkaét (bil. 1) som lamnas ut till alla elever fran forskoleklass till ak 9 samt fritidshemse-
lever upplever de allra flesta eleverna att de trivs pa vara skolor i kommunen.96,18% (95,5%
2021) uppger att de trivs med sina klasskamrater och 95,97 (95,64% 2021) av eleverna har
nagon att vara med pa rasten. Svaren som inkommit pa enkaten &r relativt lika mellan pojkar
och flickor. Nér det géller bade omrade trygghet och trivsel svarar pojkarna nagot mer positivt
an flickorna pa alla fragorna och marginellt tvartom nar det galler omrade studiero.



Fadderverksamheten framhalls pa alla skolor som en mycket viktig del i verksamheten likasa
aven rastaktiviteten med Trivselledarna. Bada aktiviteterna ar till for att skapa relationer som
skapar tillit i verksamheterna. Yngre elever moter &ldre elever i en planerad verksamhet dar
vuxna finns néra. Fler vuxna som traffar eleverna i olika situationer skapar trygghet.

Begrepp i en enkat maste forklaras for eleverna sa att de vet vad de innebar. Studiero ar ett av
begreppen som kan tolkas valdigt olika. Det &r stor spannvidd pa vad eleverna upplever som
studiero. Det kan vara allt fran helt tyst till att diskussioner kan foras i klassrummet. Det ar
viktigt att hitta en samsyn i begreppet bland eleverna. De goda resultaten 6verlag uppges av
rektorerna bero pa det arbete som gjorts de senaste och innevarande lasar: arbetet med utbild-
ningskonceptet Trygghet och Studiero, personalfortatat pa till exempel raster och i omklad-
ningsrum, rastaktiviteter, fadderverksamhet, trygghetsteam, nara samarbete med vardnadsha-
vare, skolrad, plan mot krankande behandling och diskriminering som anvands och foljs,
elevsamtal samt genom elevinflytande och delaktighet.

Trygghet ar en av grunderna for att genomfora utbildning inom alla skolformer. Pa fritids-
hemmet uppger 94,54% (93,71% 2021) av alla elever som svarat pa enkaten, 531 stycken
(478 stycken 2021), att de trivs pa fritidshemmet. Det ar en hog siffra med tanke pa alders-
spannet 6-13 ar. For att trivas pa fritidshemmet ar kompisar viktiga. 69,14% (63,6% 2021)
(svarsalternativet helt och hallet) av pojkarna séger att de har en kompis att vara med och
bland flickorna uppger 47,71% (61,85% 2021) att de har nagon att vara med. Dar ses en skill-
nad mellan pojkar och flickor. Det kan tankas bero pa hur elevernas sociala monster ser ut.
Pojkarna uppges umgas i stérre grupper och kan da till exempel spela fotboll, vara i skolsko-
gen eller delta i en planerad aktivitet. Detta gor aven flickorna men borjar ocksa umgas i kon-
stellationer dar farre kompisar ingar. Vanligt bland flickorna ar att de umgas till exempel tva
och tva och ar da inte basta kompisen pa plats upplever flickorna i hogre utstrackning att de
inte har ndgon att vara med dven om de inte ar sjalva utan umgas med andra flickor. Det &r
monster som pedagogerna ar uppmarksamma pa.

Den totala siffran for trivseln pa fritidshemmen i kommunen ar hog och det &r dven siffran for
hur de vuxna upplevs bry sig om eleverna pa fritidshemmet. Den &r 94,35% (93,73% 2021)
Den andelen har 6kat fran forra aret. Fritidshemmen uppger sig vara mycket bra pa att skapa
miljoer och aktiviteter for alla elever. Detta skapar trygghet och trivsel. Kontakten med vard-
nadshavarna framhalls och ar viktig for att skapa en utbildning med kvalitet dar vardnadsha-
varna kéanner trygghet och tillit till personalen.

Forskolan

Det har aven lamnats ut en enkat till alla vardnadshavare inom férskolan (bilaga 2)

Det ar tredje gangen denna enkéat genomfors med vardnadshavarna i forskolan. Forsta aret var
svarsfrekvens 260 (2020) svar. Forra aret var det endast 212 svar (2021) och i ar 208 svar.
Svarsfrekvensen sjunker och rektorerna ar medvetna om att ett arbete ska goras for att fa fler
vardnadshavare att svara. De vardnadshavare som har svarat ar anda i hog utstrackning nojda.
193st, 92,7% (203st, 95,7%, 2021) av alla vardnadshavare svarar att de upplever att forskolan
ger deras barn balans av aktivitet och vila under dagen och 97,6% (96,23%, 2021) upplever
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att barnet trivs och 191 (192 st, 2021) vardnadshavare uppger att deras barns kanslomassiga
behovs tillgodoses.

Nar det galler frageomradet — normer och vérden ar néjdheten hog aven nar det galler detta
omrade. 87,02% (77%, 2021) upplever att krankande behandling inte accepteras pa forskolan.
5 av 208 vardnadshavare (12 av 212 vardnadshavare, 2021) upplever inte den tydlighet att
krankande behandling inte accepteras och 22 vardnadshavare uppger att de inte vet (svarsal-
ternativ vet ej). Det ar en hog andel vardnadshavare som upplever att barnen ges samma forut-
sattningar oavsett kon, 85,09% (84,43%, 2021) Det ar en 6kning i jamfarelse med foregaende
ar.

Inom Utbildningskoncept Trygghet och studiero kommer varje enhet anvénda enkéaten som
underlag i arbetet. Det gor att alla fragor kommer att belysas och bearbetas med syfte att alla
elever ska kanna trygghet och fa studiero i alla skolformer.

Aren med pandemi har sa klart paverkat undervisningen i alla skolformer. Vissa enheter drab-
bades hardare &n andra nar det galler smittspridning och franvaro av bade personal och elever.
Detta paverkade undervisningen och rektorerna har i analyser uppmarksammat att vissa ars-
kurser har kunskapsluckor till f6ljd av den undervisning som genomfordes under pandemin.

3. Uppfdljning férskola

Det som granskas och foljs upp i forskolan &r forskolans formaga att ge barnen goda forut-
sattningar i riktning mot laroplansmalen. For att veta vad som ska efterfragas i kvalitetsarbetet
pa huvudmannaniva foljs resultaten av forskolans arbete upp via det systematiska kvalitetsar-
betet och delutvarderingar.

3.1 Pedagogista

| kommunen finns tva pedagogistor, en i omrade Nord och en i omrade Syd. Pedagogistans
roll har varit att lyssna in pedagogernas beskrivning av var barnen befinner sig i sina proces-
ser och synliggdra det som beskrivs, samt stotta pedagogerna i att dokumentera i reflektions-
protokollet. Pedagogistan planerar tillsammans med rektorerna kompetensutveckling, APT
och bidrar med tankar kring litteratur, forelasare, kollegialt larande som stéttar pedagogerna
déar de befinner sig och bidrar till férdjupade insikter.

Tanken &r att det ska leda till att arbetet med barnen blir bredare, djupare och stétta fler barn i
deras larande. Pedagogistan & med i alla processerna i projektet, fran att rubrik och syfte satts
och det forprojekterande arbetet sker och till att projektet avslutas och sammanfattas, muntligt
och skriftligt. 1 borjan &r det som inspirator och i slutet mer den som lyfter fram, synliggor
och far samman allt. Under detta lasar har dven pedagogistans roll varit att starta upp Spekt-
rum, det kreativa atervinningscentrat, i en ny lokal samt sprida information om Spektrum till
bade interna och externa verksamheter.

Arbetet har dven detta lasar lett till att reflektionerna ytterligare har fordjupats, undervisning-
en har foréandrats och utvecklats, pedagogernas kompetens har utvecklats samt att pedago-
gistans roll i det pedagogiska ledarskapet har blivit tydligare.

Analys

Generellt har pedagogistan blir en mycket viktig del av ledningsteamet i forskolan. Pedagogistan
ar den som bearbetar alla pedagogiska fragor évergripande. Rollen fungerar som ett stod for pe-
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dagogerna/arbetslagen i arbetet med projekten och 6vrig fortbildning. Kontinuiteten ar en fram-
gang det vill saga att reflektionstiden ar schemalagd och aterkommer varje vecka. En annan fram-
gang ar den relation och fortroende som byggs mellan pedagogista och pedagoger. Den underlat-
tar for att fa en arlig och bra kommunikation. Pedagogistan har ocksa blivit en mycket viktig sto-
dresurs for rektor. Samarbetet dem emellan driver arbetet framat.

3.2 Reflektionshandledning

Reflektionshandledning forekommer pa alla forskolor. Forskolorna kommit olika langt i pro-
cessen. Skattkistan och Hallekis forskolor &r forskolor som arbetar med reflektion en langre
tid vilket. Pedagogistan ar en forutsattning for reflektionshandledning. Det &r hen som leder
arbetet. Planeringsarbetet gors tillsammans med ledningsteamet i respektive omrade. Aven
rektor & med vid vissa tillfallen. Det framkommer fran alla forskolor att reflektionen ar navet
i utbildningen och en forutsattning for att undervisningen ska kunna genomforas. Det finns
ocksa forutsattningar som maste vara pa plats for att reflektionen ska kunna genomféras och
det ar till exempel att den maste vara schemalagt, bra samarbete mellan hemvisterna och att
tider maste hallas. Framgangar i arbetet &r att reflektionshandledningen leder till samsyn i
arbetslaget, pedagogerna har blivit sakrare i att reflektera, utvardera och forsta vad de ser,
pedagogerna lar sig se resultat i sitt arbete med barnen, dokumentationen blir grunden att utga
ifran i planeringen och utvecklingen av arbetet, responsen mellan pedagogerna 6kar samt att
det &r bra att nagon stéller fragor som inte deltar i undervisningen.

De hinder som kan forekomma &r nér det &r stor franvaro bland pedagogerna, en del pedago-
ger ar kvar i gamla monster, undervisningsmetodik och didaktik, nar pedagoger inte ser nyt-
tan, nar IT-stod saknas i form av enheter, manga personalbyten samt nar reflektionen inte sker
regelbundet.

Analys

Over lag har reflektionshandledningarna bidragit till att pedagogerna har fatt en férdjupad kun-
skap kring den pedagogiska dokumentationen. Pedagogerna har nyttjat dokumentationerna i barn-
gruppen och reflekterat tillsammans med barnen. Att ha kunskap kring vilken dokumentation som
anvands nar och hur, har dven det fordjupats d&ven om det fortfarande finns viss osakerhet. Detta
har resulterat i att till exempel projektet har utvecklats och att pedagogerna har stottat barnen i att
hitta nya processer framat. For att veta vilken dokumentation som har viktig i stunden har peda-
gogerna funnits nara barnen. | och med detta har pedagogerna uppmarksammats barnens fragor
och intressen. Utifran de pedagogiska dokumentationerna har pedagogerna diskuterat bade barn-
och kunskapssyn vilket har lett till en utveckling i utbildningen.

Det paverkar att alla forskolor och alla arbetslag inte har haft handledning under lika lang period.
Pedagogistan har, framfor allt i nya arbetslag, en viktig roll och &r en stor draghjélp i att reflekt-
ionskulturen ska fortsatta.

Under pandemin syntes att pedagogernas stora franvaro under lasaret samt personalbyten paver-
kade majligheten till att skapa ett djup i reflektionen. Under detta lasar, utan nagon storre paver-
kan av covod-19, ser rektorerna att arbetet sa sakta gar tillbaka till som det var innan pandemin
brot ut. Det har dock kommit positiva foljder av arbetet. Arbetslagen har nu vant sig vid att perso-
nal ar borta och da genomfors reflektionen. Arbetslagen har hittat former for att informera de som
inte varit narvarande och de som har varit franvarande har ocksa hittat rutiner for att ta igen mis-
sad tid.

3.3 Undervisning i férskolan
Gemensamt for alla forskolor &r att undervisningen fokus under lasaret har varit
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e Natur och teknik
e Undervisning
e Sprakutvecklande arbetssatt

Enskilda forskolor kan ha haft fler fokus sa som till exempel:

e ABC (Alla Barn i Centrum) for pedagoger. I grunden &r ABC ett foraldrastodsprogram.
e TAKK (Tecken som Alternativ och Kompletterande Kommunikation)

Utifran dessa kommunovergripande fokusomraden har forskolorna arbetet och pedagogerna till-
sammans med rektorerna kan se féljande resultat av arbetet.

Efter avslutade personalutbildning, Natur och Teknik, kan rektorerna uppleva att intresset for tek-
nik har 6kat bland barnen. Barnen har bdrjat anvénda sig av nya begrepp samt uppvisat fordjupad
kunskap genom att kunna forklara. Barnen vistas ofta i naromradet med matematiska glaségon
och ser former i olika sammanhang och miljoer som de tar med sig in i undervisningen och forts-
atter utveckla.

Det sprakutvecklande arbetssattet har lyfts i miljoerna och pedagogerna anvander sig av TAKK,
praxisalfabetet, bildstod, sagoberattande, boklasning/ bokberattande och sdnger. Barnen visar ett
stort intresse av att vara delaktiga i det som erbjuds. De visar ett intresse for olika tecken, boksta-
ver, ord for att kunna kommunicera med varandra och med de vuxna. Barnen erbjuds lek- och
larmiljoer dar spraket ar i fokus.

Undervisningsutbildningen paverkan har dnnu inte visat sig da det ar en langsam process som far
utvecklas under tid.

Analys
Under aret har forskolorna haft fokus pa flera olika insatser. Det har varit 6vergripande satsningar
som har genomforts i kommunen, d&r samtliga forskolor har deltagit.

En framgang &r att insatserna har pagatt under en langre period och att det har varit ett aterkom-
mande dmne under flera APT, kompetensutvecklingsdagar och arbetslagsmaéten. Under aret har
flera pedagoger deltagit och har kunnat stotta varandra i fragor som uppstatt.

En annan framgang ar att det projekterande arbetssattet genomsyrat undervisningen och lett till
fortsatt utforskande for barnen. Pedagogerna utmanas att hela tiden vara narvarande och fundera
Over nasta steg, &ven om det kan vara att ’bara” stanna upp och vara i nuet med barnen. Fokusom-
radena har gett stora resultat pa kort tid. Det indikerar pa mycket bra planering och engagemang
fran bade ledning och personal.

3.4 Digitalisering

De digitala verktygen anvéands som ett komplement till undervisningen. De digitala verktygen
hjalper till att forstarka utforskandet. Exempel pa hur pedagogerna anvander de digitala verk-
tygen; projicering, forstora och upptacka med digitala &gg, soka fakta via internet, anvanda
robotar till programmering, beréttar och skapar fantasivarldar via Green screen och stopmot-
ion. Green screen anvands aven for att skapa en forstaelse for kallkritik. Polyglutt och Ugglo
anvands for att lyssna och l&sa skonlitteréra- och faktatexter med den fordelen att texterna
finns pa manga olika sprak. Digitala verktyg forstarker utforskandet i undervisningen. Med
hjélp av digitala verktyg utvecklar pedagogerna undervisningen bland annat genom att soka
fakta, skapa upplevelser, resor och moéten i en digital varld. 2017 anvéndes farre digitala verk-
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tyg, sa det har skett en stor utveckling. Det finns betydligt fler digitala verktyg idag och en
hogre kompetens kring hur de anvands i dag an for fem ar sedan. Verktygen har blivit en na-
turlig del i undervisningen och anvénds dagligen i projektet. Verktygen har blivit mer till-
gangliga for alla aldersgrupper. Pedagogerna kan se en progression och utveckling i barnens
anvandande av digitala verktyg. Rektorerna beskriver en utveckling fran att iPaden har varit
en “leksak™ till att bli ett pedagogiskt verktyg.

4 Uppfoéljning grundskola

Gotene kommun foljer upp och analyserar elevernas kunskapsutveckling i forhallande till en
rad olika aspekter till exempel meritvarde, gymnasiebehdrighet, skillnader mellan olika en-
heter och olika grupper och skillnader i maluppfyllelse mellan &mnen. P4 huvudmannaniva
sker uppfoljningen huvudsakligen, men inte enbart, i de arskurser dar det finns nationella rikt-
linjer for bedomningen av kunskapsnivan och dar det finns nationella prov, d v s i arskurs 3, 6
och 9. Resultat kopplat till vardegrundsarbete foljs upp och diskuteras med respektive enhet.
Resultaten stélls i de fall det & mojligt i relation till rikets resultat och en analys av i vilken
utstrackning betygssattningen forefaller rimlig gors ocksa utifran hur betygen relaterar till
resultaten pa nationella prov. De tidsserier som presenteras nedan spanner éver perioden 2015
fram till i ar. Uppfoljningen av resultaten ar en del i kommunens systematiska kvalitetsarbete
och analyser pa huvudmannaniva kompletteras med enheters egna analyser, beskrivningar och
forklaringar till enhetens egna analyser och reflektioner kring maluppfyllelsen anvénds bland
annat SKA-samtalen (Systematiskt kvalitets arbetes-samtal) dar rektor med sin ledningsgrupp,
skolchef och kommunutvecklare diskuterar enhetens resultat utifran enhetens resultat. Analys
pa huvudmannaniva, till exempel av hur maluppfyllelsen skiljer mellan enheter, kommunice-
ras och diskuteras bland annat i samband med R-md&ten (R= rektorer) eller traffar i forstela-

rarnatverket.

Nedan redogors forst huvudmannens uppféljning av resultat. Darefter redovisas de analyser
som gjorts kring skillnader mellan flickor och pojkars kunskapsresultat samt centrala slutsat-
ser kring lag respektive hog maluppfyllelse. Avslutningsvis redogors for resultat som kan
knytas till skolans vérdegrundsarbete.

4.1 Kompensatoriska atgarder for likvardig utbildning

Anpassad | Enskild Sarskild undervis- | Atgardsprogram
studiegang | undervisning | ningsgrupp
Héllekis skola 2 2 - Uppgift saknas
Kéllby Gard 2 - - 21
Ljungsbackenskolan | 3 - - 18
Lundabyn 4 1 4 28
Prastgardsskolan 2 - - 63
Lunden 10 1 - 10
Liljestensskolan 1,2 | Ca 30 - 5 228 ap pa 52 elever

Atgardsprogram (Ap) skrivs for de elever som har studiehandledning, anpassad studiegéng,
pedagogisk resurs eller langvarigt stod av speciallarare utifran lag maluppfyllelse. Klasslarare
ansvarar for att Ap skrivs och utvarderas, spec ped och spec larare finns med vid behov. At-

14




gardsprogrammen foljs upp och utvarderas flera ganger/termin dar elever och vardnadshavare
ar delaktiga.

Anpassad studiegang tillampas for elever dar fysiska hinder eller psykiskt maende begransar
ork och majlighet att fullfélja en hel skoldag. Anpassad studiegang utvarderas kontinuerligt
och forandras utifran elevens behov och malet &r alltid att utéka elevens skoltid. Anpassad
studiegang kan ocksa vara en i forvag beslutad insats dar man under en kortare period ca 4-8
veckor anpassar studiegangen for att sanka en elevs stressniva och pa sa satt stétta elevens
maende och forutsattningar for att lyckas i skolan. En anpassad studiegang skrivs och f6ljs
upp regelbundet tillsammans med elev och vardnadshavare. En elev med anpassad studiegang
har ett atgardsprogram.

4.2 Kompensatoriska insatser och atgarder utifran socioekonomiskt tillagg
Dessa insatser och atgarder har genomforts for att hoja elevernas maluppfyllelse:
F-ak 6
Prastgardsskolan
e Analys av tidigare resultat och 6kad forstaelse for dessa
e Diskussioner kring vad vi som pedagoger har for ansvar for elevens larande ex an-
passningar mm
Fortsatt arbete med kooperativt larande
Hog tathet av pedagoger/resurspedagoger
HOg tathet av specialléarare
Léarare med ansvar och kompetens for SVA-undervisning
Né&ra samarbete mellan klasslarare och speciallarare
Aktivt EHT som dagligen finns med i enhetens verksamhet

Lundabyn
e De pengarna har anvants till att 6ka vuxentéatheten i grupperna och méjliggora for
béattre anpassningar och stod till elever som &r i behov av det.
e Det har ocksa mojliggjort laxhjalpen som i kombination med andra insatser gett en
hogre maluppfyllelse for de elever som deltagit kontinuerligt.

Ljungsbackenskolan
e Ingen uppgift

Héllekis skola

e Extra resurser i form av personal till enskilda grupper och elever som behdver lite ex-
tra vuxenstod under skoldagen. Det kan handla om att fa extra las- eller skrivtraning,
matematik, genomgang av so- och no-texter med arbete kring begreppsforstaelse osv.
Stodet kan ocksa handla om att det ibland finns tva larare i klassen sa lararna kan ar-
beta med halvklasser eller behovsgrupper. Det i sig gynnar alla elever da lararen far
mer tid for varje elev. Det ar ocksa ett komplement till det arbete som speciallararen
gor kring grupper eller enskilda elever.

e Forstarka med personal ute pa rasterna. Det finns elever pa skolan som har svart med
sociala samspelet, och de behdver stdd i att utveckla detta.

Kallby Gard
e Utbildning pa enheten utifran boken Lektionsdesign.

15



e Tillgodose sociala behov i form av till exempel; tala om kanslor, fa med sig ratt saker
till skolan/lektioner, frukost vid behov, extra tid pa fritidshem.
e Personalforstarkning till exempel fler vid 6ppning pa fritidshem.

Analys

Det socioekonomiska tillagget mojliggor for enheterna att ha en nagot hdgre bemanningstét-
het vilket mojliggor en mer flexibel organisation. Vid franvaro méjliggor detta en mojlighet
att omorganisera for att i sa hog utstrackning som majligt ha kand personal tillsammans med
eleverna och minska den eventuella oro som vikarier i klassen kan skapa. Upplégget gynnar
trygghet och studiero.

Ak 7-9

Torsdagsspecial: En timma varije torsdag erbjuds elever som har F i ndgot av &mnena svenska,
matematik eller engelska att l&sa extra tid i &mnet, utéver timplanen. Undervisningen sker i
sma grupper.

Extra musik: Alla elever pa skolan har tillgang till extra tid i musik. Tiden &gnas periodvis at
traning infor exempelvis Lucia eller varsoaré, men kan ocksa i dverenskommelse med larare
agnas at sarskild undervisning for enskild elev.

Specialidrott: Specialidrott ger elever som har svarigheter i amnet idrott mojlighet att fa en-
skild undervisning eller undervisning i liten grupp. Specialidrotten har mest handlat om att ge
eleverna extra traning i simning.

Lovskola: Elever i ak 8 och 9 som har F nagot av @mnena svenska/sva, matematik eller eng-
elska erbjuds 50 timmars sommarlovsskola.

Resurspersonal: Extra personal kring enskilda elever samt en extra personal som har arbetat
som bl.a. rastvard i vart café, som ett led i att fa en lugnare miljo for vara elever.

Resurssjuan och 8-9f: Elever i k 7-9 har haft mojlighet (utifran ap) att ha undervisning i ett
mindre sammanhang — nagon lektion eller storre delen av en skoldag.

Analys

Torsdagsspecial — Flera elever har fatt mojlighet till utokad tid i ett amne. De har arbetat med
anpassat material och i en liten grupp elever. Flera elever har klarat betyget E tack vare denna
insats dar eleven far mer tid i &mnet och vi planerar att fortsatta med insatsen dven néastkom-
mande lasar.

Extra musik - Flera elever har fatt mojlighet till utokad tid i amnet. De har arbetat med musik
pa ett fordjupat satt i grupp 6ver arskursgranserna (exv. traning infor Lucia, julavslutning,
varsoaré och sommaravslutning). Detta har tydligt 6kat motivation och lust att lara hos manga
elever. Flera elever har natt de hogre betygsstegen tack vare denna insats och vi planerar att
fortsatta med insatsen.

Specialidrott — Elever har i hog utstrackning klarat simprovet tack vara denna insats. Nagra
elever har i ett litet sammanhang fatt mojlighet att visa sina kunskaper i rytm och rorelse eller
orientering. Eleverna har pa det sattet (i de flesta fall) natt upp till samtliga kunskapskrav i
amnet idrott och halsa och darmed fatt godkant betyg. Insatsen fortsatter.
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Lovskola: Relativt fa elever har utnyttjat tiden till fullo. Insatsen ar lagstadgad och kommer
att fortsétta. Vi behdver fortsatta att jobba med lovskolan som en positiv mojlighet som kan
komma fler tillgodo, eventuellt ocksa pa fler lov an enbart sommarlovet.

Tillaggsbeloppet har mojliggjort en del av bemanning kring elev som har haft mycket speci-
fika behov under aret.

Den extrapersonal som har arbetat med eleverna ak 9 (coronapengar) har kunnat motivera och
peppa nagra enskilda elever till att satsa hart pa sina studier under ak 9. Insatsen har varit
lyckad och en handfull elever har lyckats att fa godkanda betyg delvis tack vare insatsen.

4.3 Studiehandledning
Studiehandledning har getts pa tva av F-aké skolorna samt pa Liljestensskolan.

Pa Liljestensskolan 1 o 2 har rektorerna forsokt tillgodose behoven och de skriver att de har
lyckats for de allra flesta eleverna. Beroende pa elevens behov och tillgang till personal har
eleven fatt stod inom ramen for klassen alternativt utanfor ordinarie schema. Vissa elever far
studiehandledning vid flera tillfallen i veckan, medan andra far det endast vid enstaka tillfélle
per vecka.

Analys

Att vara studiehandledare &r ett kravande arbete som kréver god utbildning och goda kun-
skaper i svenska. Det ar inte latt for rektorerna att fa tag i dessa personer, sérskilt svart att
rekrytera ar nar tjansternas omfattning endast ar 5-10 %. For att nd hogre resultat med hjalp
av studiehandledningen behdver mer kommunikation ske mellan klasslarare och studiehand-
ledare sa att det ar tydligt vad eleven/eleverna behéver arbeta med och fa forklarat pa sitt mo-
dersmal.

4.4 Nyanlanda elevers larande

Pa F-ak 6 skolorna direktinslussas nyanlanda elever vilket betyder att de klassplaceras sa snart
de kommer till kommunen. Till stod for larandet i svensk skola finns studiehandledare att
tillga, i vissa sprak, samt att undervisning i svenska som andrasprak ges. Utifran tidigare skol-
erfarenheter anpassas material sa att eleven ges majlighet att klara vissa arbetsuppgifter sjalv.
Finns klasskamrater med samma modersmal i klassen blir de till stor hjalp i det dagliga arbete
och kan da vara sprakbrygga vid behov om den nyanlanda eleven har svart att forsta det lara-
ren vill formedla. Sprakutvecklande arbetssétt anvands i vara klassrum dar bilder &r en del.
Bilderna underlattar for eleven att forsta sammanhang och instruktioner.

Pa Liljestensskolan 1 o 2 finns en introgrupp for nyanlanda elever. Vid 3 tillfallen/vecka gar
eleverna till denna grupp. Dar arbetar eleverna i en mycket liten grupp tillsammans med en
utbildad svenska som andra spraklarare, sva-larare, med att ldra sig det mest grundlaggande i
svenska spraket. Den extra tiden gor att eleverna laser sva vid minst ett tillfalle varje dag.

Svenska som andrasprak, sva: Nyanlanda elever som just har kommit till Sverige och dven
manga andra elever med annat modersmal an svenska, laser svenska som andrasprak som eget
amne, nér resten av klassen laser svenska. Undervisningen leds av legitimerad l&rare och ele-
verna far betyg i amnet sva. Sva pa sprakvalstid: For att ge nyanlanda elever ytterligare tid i
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amnet sva sa erbjuder eleverna lasa sva pa sprakvaltid, 3 ganger i veckan. Modersmalsunder-
visning finns i flera sprak men inte i alla.

Anpassad timplan: For nyanléanda elever kan rektor besluta att anpassa timplanen i syfte att
gora eleven behorig for gymnasiestudier. Det kan handla om att ge mer tid i svenska, matema-
tik och engelska och istéllet anpassa ner eller bort andra &mnen som man inte absolut maste
ha for att bli behorig.

Analys

| analyserna som rektorerna skrivit framgar det fran F-6 skolorna att nyanlanda eleverna eller
elever med annat modersmal &n svenska har svart att nd kunskapskraven i den takt som ar
planerad. Ord och begreppsuppfattningen blir en svag lank i samtliga &mnen och de ser att
undervisningen i svenska som andrasprak &r viktig just utifran att ge ord och begrepp en inne-
bord. Att eleven far studiehandledning har stor betydelse da det ges mojlighet att fa uppgifter
och skolomraden forklarade pa sitt modersmal. Detta ger en forforstaelse och okar mojlighet-
en for eleven att visa sina kunskaper. Rektor for Prastgardsskolan beskriver ocksa fordelen
med direktinslussning istallet for forberedelseklass, att den ger fordelen att eleven hamnar i
sitt ratta sociala sammanhang och blir den del av elevgruppen betydligt fortare.

Rektorerna for Liljestensskolan beskriver ocksa hur viktig tiden i @mnet svenska ar for. Det ar
viktigt for eleven att lara sig grunderna i spraket i en lite mindre grupp av en utbildad sva-
larare. FOr de nyanlanda eleverna ar tiden i sva viktigt. Rektorerna har sett framgang i att ha
sva-undervisningen samtidigt som 6vriga klassen har svenska. Detta for att eleverna da delta i
klassens 6vriga undervisning tillsammans, vilket gynnar integrationen.

Nagot som forbryllar rektorerna ar att de har fa elever som nar godkéanda betyg i sva. Detta
trots att eleverna getts mycket tid i sva-amnet. Aven de elever som nar godkanda betyg i So-
och No-amnena har i liten utstrackning lyckats fa E i sva-amnet.

Studiehandledning &r mycket viktigt for eleverna. Rektorerna kan se att studiehandledningen
ger goda resultat och sarskilt inom So- och No-dmnena. Personal som &r fast anstéalld som
studiehandledare i kommunen har en god kdnnedom om eleverna och deras kultur och tradit-
ioner och kan darmed stotta bade eleverna samt dven personalen pa skolan med till exempel
bemotande och tolkning.

Modersmalsundervisningen ar viktigt for eleven och dess kunskapsinhamtning. Rektorerna
ser att elever som laser sitt modersmal far goda resultat i &mnet, vilket &ven gynnar dem nar
de soker till gymnasiet. Detta ser rektorerna som ett utvecklingsomrade: att fler elever far ta
del av modersmalsundervisning vilket innebar att fler grupper maste skapas i kommunen.

Anpassad timplan som insats ger nyanlanda elever en mjukare start i den svenska skolan.
Detta ger eleverna mojlighet att fokusera pa farre amnen till att borja med. Det &r svart att lasa
16 amnen pa ett helt nytt sprak.

4.5 Frdnvaro

Det finns bade skillnader och likheter mellan skolorna nar det géller franvaron. Generellt &r
franvaron lika stor mellan pojkars och flickors franvaro pa F-6skolorna. Néar det galler oro-
ande franvaro kan man pa Lundabyn se att det drpojkarna som i hogre grad har oroande fran-
varo an flickorna. Generellt har pojkarna hogre franvaro. Fortsatt har Kallby Gard lag fran-
varo. P4 Liljestensskolan har det skett en 6kning fran féregaende lasar nar det galler franva-
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ron. Under lasaret 20/21 var den oroande franvaron 5% for flickorna och 1,2% for pojkarna.
Under en genomsnittlig manad under 1a 21/22 var den oroande franvaron 12-15% for flick-
orna och 7-10% for pojkarna. Just detta lasar har ak 7 statt for en stor del av franvaron. Tidi-
gare ar har just ak 7 haft hog narvaro. varit fler pojkar som varit franvarande och det géller
bade den anmalda franvaron och den ogiltiga franvaron.

Orsakerna till franvaron har till stor del varit sjukdom, bade fysisk och psykisk. Den psykiska
ohdlsan ar oroande. Den upplevs 0ka bland eleverna. Andra orsaker har varit ledighet, resor,
bristande foraldraskap, social utsatthet med mera. Det finns ocksa vardnadshavare som hallit
sina barn hemma pa grund av oro for covid-19. Detta ar inte lagligt da skolplikten géller aven
vid en pandemi.

Under lang tid har skolorna arbetat fram framgangsrika atgarder. Det &r till exempel att ha
en nara och tillitsfull kontakt med vardnadshavare och elev, tidig kontakt med familjen vid
upprepad franvaro, insatser fran EHT som till exempel observationer-intervjuer-samtal. Sko-
lorna forsoker belysa anledningen till franvaron pa flera satt innan méte med familjen for att
planera insatser. Skolorna arbetar for att gora flera vuxna pa skolan viktiga for eleven sa att
det alltid finns nagon att vanda sig till. Alla skolor uppger sig ha ett mycket gott samarbete
med TTS och socialtjansten nar behov finns. Pedagogerna ar bra pa att identifiera orovéck-
ande franvaro och denna rapporteras till huvudman varje manad.

Analys

Det marks att skolorna har erfarenhet av att arbeta med franvaron. Det finns strategier for att
identifiera och atgarda. Den néra kontakten med vardnadshavare och deras barn, eleven, &r en
av grundpelarna. Tillit och fortroende ar mycket viktigt. Pa nagon skola finns manga familjer
dar vardnadshavarna har brister i eller helt saknar skolgang. | dessa familjer tenderar franva-
ron bland eleverna vara nagot hogre. Det kan bero pa att tilliten och fortroendet for skolan kan
vara bristfalligt. Relationen till dessa vardnadshavare ar mycket viktigt att arbeta upp for att
gynna elevens skolnarvaro.

Alla skolor har ett elevhalsoteam och ett nédra samarbete med TTS nér behov finns av detta.
Varje manad sker en analys av franvaron och den oroande franvaron rapporteras varje manad
till huvudmannen. Rektorerna tillsammans med sin personal upplever att den psykiska ohél-
san Okar och det oroar. Det finns en stor kunskap pa skolan men psykisk ohalsa ar ett omrade
som ar komplicerat. Ett 6kat samarbete med BUP ses som en del och det framhalls ocksa att
nar det finns ett samarbete med BUP fungerar detta i regel mycket bra.

4.6 Digitalisering

Pa F-6 skolorna arbetar eleverna generellt med Ipads i lagstadiet och med datorer pa mellan-
stadiet. Variationer forekommer pa de fem F-ak6 skolorna. P Liljestensskolan har de god
tillgang till digitala verktyg. Alla klassrum ar utrustade med projektorer med interaktivitet.
Motsvarande utrustning finns &ven i de flesta av specialsalarna. VVarje pedagog och elev har en
egen dator som arbetsredskap. Inom de flesta &mnen sker det lektionspass med digitala inslag
av nagon form till exempel genomgang av lararen eller att eleverna arbetar pa sina datorer.
Eleverna anvander framst enheterna i sitt dagliga skolarbete for skrivning, faktasok, fardig-
hetstraning, skapa film, skapa presentationer med mera. Via de digitala resurserna ser peda-
gogerna framst en mojlighet att na alla elevers potential utefter behov. Det &r lattare att an-
passa arbetsuppgifter, 6ka motivation och éverbrygga sprakhinder via de digitala resurserna.
Pedagogerna ges mojlighet att ha en storre variation i sin undervisning genom att vaxla mel-
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lan teori i bocker och teori via digitala verktyg. | de praktiska @mnena anvands digitala verk-
tyg till dokumentation, inspiration och genomgang.

4.7 Kartlaggning i forskoleklass, Hitta spraket och Hitta matematiken

Hitta spraket Antas na :(/ISE.II’ indi- | perara ATl Se
ation genomfort
Antal elever: Pojke | Flicka | Pojke | Flicka [ Pojke | Flicka
Vi berattar och
beskriver 46 40 7 3 3 2 101
Vi lyssnar och
samtalar 43 52 10 1 3 1 110
Vi kommunicerar
med symboler och
bokstaver 47 51 7 2 2 2 111
Vi urskiljer ord
och sprakljud 41 45 11 8 4 2 111
Antas na \kllsa.lr NGRS Berara
ation
Pojke | Flicka | Pojke | Flicka [ Pojke | Flicka
Helhetsbedomning
av Hitta spraket 40 45 11 8 5 2
Resultat
Hallekis skola
Saknas
Kallby Gard

Klassen bestar av 38 elever, 20 pojkar och 18 flickor. En pojke och tva flickor befaras att inte na

malen i arskurs 1. Det galler bade i matematik och svenska. Flickorna som befaras att inte na ma-
len har enligt pedagogerna utvecklats sedan de bdrjade forskoleklass men de har en bit kvar. Poj-
ken ar pa ungefar samma niva som nar pedagogerna gjorde kartlaggningen. Klassen fick tva nya

elever under varen. En av dem visade da indikation pa att inte na malen i ettan.

Lundabyn
Saknas

Préastgardsskolan

| stort sett alla elever har visat god utveckling under aret. I nuldget ser vi att fyra av de elever
som vi befarat inte skulle nd malen nu indikerar pa att na malen. En elev befarar vi fortfarande
inte nar malen.

Ljungsbackenskolan

Lararna ser att det ar fler pojkar an flickor som befarar samt visar indikation pa att inte na
kravnivan i svenska. Det & samma elever som indikerar och befarar att ej na kunskapskraven.
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Hitta matematiken | Antas na Visar indikation | Befara Antal som

: . . . . . genomfort

Antal elever: 157 Pojke | Flicka | Pojke | Flicka | Pojke | Flicka
Monster

50 51 5 2 1 2 111
Tarningsspel

48 48 6 4 2 3 111
Sanden/riset

48 51 6 2 2 2 111
Lekparken

47 47 7 6 2 2 111

Antas na Visar indikation | Befara

Pojke | Flicka | Pojke | Flicka | Pojke | Flicka

Helhetsbedomning
av Hitta matematiken 45 46 9 7 2 2

Hallekis skola
Saknas

Kallby Gard

Klassen bestar av 38 elever, 20 pojkar och 18 flickor. En pojke och tva flickor befaras att inte na

malen i arskurs 1. Det galler bade i matematik och svenska. Flickorna som befaras att inte nd ma-
len har enligt pedagogerna utvecklats sedan de borjade forskoleklass men de har en bit kvar. Poj-
ken ar pa ungefar samma niva som nar pedagogerna gjorde kartlaggningen. Klassen fick tva nya

elever under varen. En av dem visade da indikation pa att inte na malen i ettan.

Lundabyn
Saknas

Préastgardsskolan

| stort sett alla elever har visat god utveckling under aret. I nulaget ser lararna att fyra av de
elever som de befarat inte skulle nd malen nu indikerar pa att na malen. En elev befarar de
fortfarande inte nar malen.

Ljungsbackenskolan

Lararna ser tydligt i bada klasserna att eleverna har svart att samarbeta och lyssna pa
varandra. Speciellt i uppgiften sanden och riset. De vill gérna gdra sjalva och kan inte se och
lyssna pé varandra. De flesta klarar uppgiften med “ménster och “térningsspelet pa ett bra
sétt. Lararna ser att eleverna saknar matematiska begrepp for att forklara sina resonemang.

| tirningsspelet pekade manga elever pa en kub i taget for att rdkna antalet. Lararna tror att det
kan bero pa att eleverna gjorde sa for att rakna ratt.

Analys av kartlaggningen

Det finns endast underlag fran tre av fem skolor. Det gor det svart att analysera underlaget.
Kartlaggningen visar att det finns elever som beh6ver extra anpassningar redan fran i sin kun-
skapsutveckling. Det visar sig ocksa att det finns elever som behover storre utmaningar for att
na annu langre i sin kunskapsutveckling. Det ar viktigt ar att folja upp de eleverna sa bade
visar indikation och befarar regelbundet under lasaret och framférallt innan 6vergangen till ak
1. I kartlaggningen Hitta spraket ar delen Vi urskiljer ord och sprakljud” den del som flest
elever inte klarar och det &r framst pojkar, 4 stycken befaras och 11 pojkar visar indikation,
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totalt 15 stycken. | Hitta matematiken ar det lekparken som visat sig vara svar for eleverna.
Dér aterfinns 4 elever som befaras inte nd malen och 7 pojkar och 6 flickor som visar indikat-
ion. Generellt i bade Hitta spraket och i Hitta Matematiken &r det fler pojkar an flickor som
visar indikation och befarar. Till detta finns inga forklaringar fran larare eller rektorer. Kart-
laggningarna har genomfarts i mindre grupper och det framhalls av lararna som framgangs-
rikt. An mer framgéngsrikt har varit nar specialpedagog eller spemallarare varit med i genom-
forandet. Vid dessa tillfallen har lararen kunnat rikta fokus pa eleverna och genomforandet
och den extra personen har skétt dokumentationen. Detta arbetssatt har ocksa varit bra nar de
gjort analyserna. Det ar flera vuxna som sett samma situation och som kan tolka situationen
och resultatet.

Figur 4.1 Meritvarde arskurs 9, Skolverket, Statistik 2015-1019 (Kolada, 6ppna jamforelser 2021)
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Under perioden 2015 till 2022 ses en ojamn kunskapsutveckling for flickorna och pojkar i
kommunen. Bade kommunens pojkar och rikets totala kunskapsutveckling hade en dipp 2017.
Flickorna i Gotene kommun gick emot resultatet och dkade 2017. Det ledde i sin tur till storre
skillnader i kunskapsresultat mellan kdnen, atminstone i arskurs 9. Det genomsnittliga merit-
vardet for flickor &r idag 12,8 poang (32,7 poang, 2021) hogre én for pojkar. Mellan dessa
grupper har klyftan minskat med 19,9 poéng (3,3 poang, 2021) i jamforelse med 2021. Tyvarr
beror inte den minskade klyftan pa 6kade resultat for bade pojkar och flickor. Pojkarna har
okat men flickorna har minskat sina poang. De senaste aren har lararkollegiet fort diskussion-
er och analyserat skillnaderna i flickor och pojkars resultat och darmed ocksa hur undervis-
ningen utformas. | rapporten Se, forsta och férandra — att motverka konsskillnader i skolresul-
tat (SKL, 2019) star att lasa att nar kénsuppdelad statistik efterfragas blir jamstalldhet en del i
det ordinarie arbetet for lararen. Detta medfor bade ett medvetet och ett omedvetet fokus pa
flickors och pojkars resultat. Fredrik Zimmermans forskning har varit grund i ett kollegialt
larande pa alla enheter samt dven Hélen Jenvéns forskning med Utbildningskonceptet trygg-
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het och studiero. Arbetet har letts av forstel&rare i samarbete med rektorerna. Pandemin har
pagatt med start i mars 2020 och det kan konstateras att elevernas undervisning har paverkats
av pandemin. Rektorerna uppger att lararna ser kunskapsluckor som kan héanvisas till den
undervisning som blev annorlunda eller uteblev under pandemin. Eleverna har gatt i skolan
under valdigt manga ar innan pandemin startade men bade skolledning och rektorsgrupp ar
eniga om att detta paverkat eleverna i hog utstrackning.

Figur 4.2 Behorighet till gymnasiets yrkesprogram

Behorighet till gymnasiet i procent, ak 9
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Andelen elever i arskurs 9 som ar behoriga till gymnasiets yrkesprogram har en ojamn kurva
under perioden 2015-2022. Trenden i Gotene ar olik riket. Gotene tar rejéla kliv upp eller ner
i behorigheten under aren 2017 och 2018 samt mellan 2021 och 2022. Gymnasiebehorigheten
har genomgaende varit ett par procentenheter hogre eller lagre i Gotenes skola an i riket som
helhet. 2022 minskade behdrigheten till gymnasiet i Gotene i jamforelse med 2021, med 7,3%
Andelen behoriga skiljer mellan olika grupper av elever. Flickors behdrighet har under peri-
oden i snitt varit hogre &n pojkarnas.

Behorighetskraven till gymnasieskolan varierar beroende pa vilket program eleven soker.
Gemensamt for alla gymnasieprogram ér att det kravs minst betyget E i svenska, matematik
och engelska. For yrkesforberedande program kravs att eleven har minst betyget E i ytterli-
gare fem valfria &mnen medan kraven for évriga program ar att eleven har minst betyget E i
ytterligare atta amnen. Vilka &mnen eleven ska ha minst E i beror pa vilket program eleven

soker.

Figur 4.3

Andelen (%) elever
som ar behoriga till
ett yrkesforbere-
dande program

2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015
80,2%* 87,5%* 77,7%* 83,1%* 88,3%* 70,8%* 82,1 %* 830 %
85,6%* 89,3%** | 83,2%** | 86,3%** | 92,0%** | 84,9 %** | 85,0 %** P

* Samtliga elever, **Exklusive nyinvandrade och elever med okand bakgrund, Kélla: Skolverket
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Figur 4.4 Betyg ak 9, 2022

Flickor Pajkar
Antal elever Totalt

Totalt Flickor Paojkar Betygs- Andel (%) Belygs-  Andel (%) Betygs-  Andel (%)
Amne poang mied A-E poang med &-E poang med A-E
Bild 107 45 &1 134 991 14,0 97.8 12,9 100,0
Engelska 109 456 63 149 n7 14,6 93,9 131 90,5
Hem och konsumentkunskap 107 45 &1 15,1 g7.2 156 95,7 14,8 98,4
Idrott och halsa 109 45 64 14,0 936 13,2 97.8 14.7 90,6
Matematik 110 45 65 11,0 85.5 10,8 86,7 11,0 84,6
Moderna sprak, sprakval 61 26 35 14,3 1000 14,9 100,0 13.8 100,0
Modersmal 15 . . 18,0 100,0 . . . .
Musik 110 45 64 16,1 991 16,2 97.8 16,0 100,0
Biologi 108 45 63 12,5 898 124 93,3 12,5 87.3
Fysik 108 45 63 1.7 &87.0 11,3 88,9 121 85,7
Kemi 107 45 62 12,2 &87.9 12,0 88,9 12,3 87,1
Geografi 103 44 59 13,7 96.1 124 97.7 13.9 94,9
Historia 105 45 &0 124 876 121 88,9 12,6 86,7
Religionskunskap 104 44 &0 13,3 94,2 13,8 97,7 13,0 91,7
Samhallskunskap 106 45 &1 131 925 12,5 88,9 13,6 951
Sléjd 109 45 63 13,9 991 14,5 97.8 13,5 100,0
Svenska 95 39 56 13,7 96.8 14,0 97.4 13,4 95,4
Svenska som andrasprak 15 . - 58 . - . . .
Teknik 106 43 63 14,0 96,2 141 100,0 14,0 93,7
Analys

e Engelska, hem- och konsumentkunskap och musik ar de amnen dér flest andel elever
far slutbetyget A eller B och dar meritpoangen ar hog.

e Svenska som andrasprak, matematik, biologi, kemi, fysik samt historia & amnen dar
det satts manga F som slutbetyg och dar meritpoangen ar lag.

e | Aamnet matematik dar det tidigare ar har varit en stor koncentration pa betygsstegen
E, D och C har i ar fatt en storre spridning och nagot fler elever an tidigare far B eller
A i betyg.

Meritvardet i ak 9 har minskat i jamforelse mot foregdende ar, fran 220,9 (2021) till 216,3
(2022).

Meritvardet for flickor &r 223,9 poéng och for pojkar 211,1 poéang.

Andelen elever i 4k 9 som nar kunskapskraven i samtliga @mnen har minskat fran 75,8 %
(2021) till 72,1 % (2022). Trots dessa resultat har dessa 9:or gjort en god utveckling under
sina ar pa Liljestensskolan. Nar de lamnade &k 7 var det 67 % av dem som hade betyg i alla
amnen och nar de lamnade ak 8 var siffran 64 %. Under ak 9 har de alltsa gjort ett rejalt lyft.

Personalomsittningen har varit ganska hog kring arets 9:or. Rektorerna har lagt ner mycket
arbete med att fa personal pa plats, att gora bra och gedigna 6verlamningar for att eleverna
inte ska behdva “borja om” varje gang de fatt nya larare. All personal har gjort sitt yttersta for
att hjalpas at och utifran forutsattningarna anser rektorerna de tillsammans med lararna har
lyckats bra, sarskilt nar man véger in att eleverna har arbetat pa distans under ungefar halva
varterminen i ak 8 och att det under hela hogstadietiden varit en pandemi. Under ak 9 hade
rektorern mojlighet att for en extra tilldelning ekonomiska resurser anstélla en extra personal
som styrdes till de elever som lag nara ett godkant betyg och som med extra stod hade en rim-
lig chans att klara det. Flera elever blev genom denna insats behdriga till gymnasiet.
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Orsaker till att elever inte klarar godkénda betyg

Av de elever som inte har natt kunskapskraven i alla @mnen finns en grupp elever som har
mycket hog franvaro. Franvaron har berott pa olika saker och skolan har forsokt att méta varje
elevs problematik med varierande resultat. Det &r mycket tydligt att elever som &r i skolan nar
kunskapskraven i mycket hogre grad an elever som inte &r det. Skolan har arbetat med att an-
passa skoldagens langd, undervisningsgruppens storlek och personalens bemdétande och ar-
betssatt. Detta arbete kommer att fortgd och rektorerna kommer aven att se over vilka ytterli-
gare insatser som kan behdva utvecklas for att fa fler elever att ater komma in i undervisning
och bli delaktiga i sin uthildning. Exempel pa detta kan vara: tidigare samtal med studie- och
yrkesvagledare, nara samarbete med individ-och familjeomsorgen, tatare samverkan med var-
den inom VGR, TTS (Tillbaka Till Skolan-teamet) forebyggande insatser. Rektorerna marker
att Covid-perioden har paverkat deras elevers skolnarvaro mycket negativt, vilket tydligt sat-
ter sina spar i resultaten. Det ar inte bara sa att eleven missar undervisning nar den till exem-
pel &r sjuk. Rektorerna upplever ocksa att elever dverlag mar mycket samre nu &n tidigare,
samt att vardnadshavare har svart att trycka pa sina ungdomar att ta sig ivag till skolan dven
de dagar nér de &r lite hangiga, vilket kanske, i hogre grad, har skett tidigare. Rektorerna be-
hover inte bara arbeta med eleverna kring detta utan ocksa dven med vardnadshavare.

Liljestensskolans personal har ocksa varit hemma mycket mer &n vanligt under tva ars-period
(pandemin), vilket har gjort att eleverna har gatt miste om undervisning av sina ordinarie l&-
rare. | stallet har det varit vikarier som forsokt genomfora en bra undervisning, men resultatet
har paverkats.

Den andra gruppen som inte lyckas att klara sina betyg tillrackligt bra for att komma in pa
gymnasieskolan &r de nyanlénda elever. Av de elever som inte &r behoriga forstahandsso-
kande till gymnasiet &r det 45 % som inte har svenska som modersmal. Nagra av eleverna i
denna grupp klarar de flesta &mnen, men inte svenska som andrasprak, sva. Flera elever har
forutom sva, inte heller klarat godkanda betyg i andra @mnen, men for flera elever &r det F i
just sva-amnet som stoppar dem fran gymnasiestudier. Ett utvecklingsomrade framaéver blir
att utveckla sva-undervisningen och hitta nya méjligheter for eleverna att komma langre i sin
sprakutveckling.

En relativt stor grupp elever har fétt F i ett eller flera amnen, da de inte natt kunskapskraven
pa grund av inlarningssvarigheter, framst ar det matematiken som har varit ett problemom-
rade. Aven engelskan har i &r har varit det &mne som hindrat eleverna fran att bli behériga.
Eleverna har fatt sarskilt stod fran skolan, men har annu inte natt upp till kunskapskraven i ett
eller flera @mnen utan behdver mer tid pa sig. Rektorerna funderar éver om stodet varit ratt
och om eleverna fatt hjalpen i tid. Lararna pa skolan upplever att eleverna redan vid starten i
ak 7 lag valdigt langt ifran en godkand niva och att den hjalp de pa hogstadiet kan sétta in inte
hjalper for att bade komma ikapp forvantad kunskapsniva for arskursen, samt att ta in allt det
nya. Ak7-9-skolan behover ha en fortsatt dialog med F-6-skolorna for att diskutera kring vad
som ar det viktigaste att eleverna har med sig i respektive dmne for att ha rimliga foreutsatt-
ningar att na E i ak 9. Lararna pa ak7-9 skolan behover fortsétt anpassa undervisningen till
elevernas forutsattningar och behov och de behdver bli battre pa att lagga rétt fokus i under-
visningen, dvs. valja att fokusera mest pa delar av det centrala innehallet som verkligen ut-
vecklar elevernas formagor mest.
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Pojkar och flickors larande

| de flesta @mnen ligger flickornas betygsmerit nagot lite hogre dn pojkarnas, i ak 9 r pojkar-
nas resultat béattre &n flickornas i flera &mnen, som fysik, idrott, matematik och samhéllskun-
skap. | amnen som Kkraver att eleverna laser och skriver mycket ligger flickorna hdgre &n poj-
karna.

| 4k 7 och 8 &r det tydligt att flickornas resultat &r hdgre &n pojkarnas.

Orsakerna till skillnaderna mellan resultaten, enligt rektorerna och lararna, ar framférallt fol-

jande:

e Flickor & mer motiverade och villiga att lagga ner med jobb.

e Pojkar ar oftare tillfreds med medelmattiga betyg an vad flickor ar. Det finns en anti-
plugg-kultur hos en del av pojkarna, &ven om de har boérjat se forandringar i flera klasser
avseende detta. Sarskilt i ak 7 upplever lararna att de detta lasar haft en mycket stark anti-
plugg-kultur som bade pojkar och flickor varit en del av.

e Pojkar har svarare an flickor nar det galler uppgifter som kraver sprakliga fardigheter som
lasforstaelse och formaga att uttrycka sig i skrift.

Lararna har skrivit fram tankbara atgarder:

e Anpassa materialet mer efter pojkars intressen.

e Arbeta I6pnade och &mnesspecifikt med studieteknik

e Skriva tillsammans i klassen

e Ré&kna tillsammans i klassen

e Arbeta mer med lasforstaelse och stodstrukturer vid skrivuppgifter.

e Prata mer om hur betygssystemet fungerar.

e Tidiga motiverande samtal med SYV.

e Hallai och fordjupa arbetet kring jamstalld undervisning bade nar det galler det dagliga
arbetet och nér det galler kompetensutvecklingsinsatser.

Nyanlanda elevers larande

Vid betygsanalysen blir det tydligt att det framforallt finns skillnader mellan nyanlénda ele-
vers resultat och ”svenska™ elevers resultat i de teoretiska amnena. Ju mer ett &mne &r upp-
byggt kring det sprakliga, desto svarare blir det for de nyanlanda eleverna att klara sina stu-
dier. Aven i de praktisk-estetiska &mnena kan det i de mer teoretiska delarna bli svart att lyck-
as fullt ut.

Lararna har skrivit fram tankbara atgarder:

e Studiehandledning pa modersmalet.

e Anvanda torsdagsspecialen och laxhjalpen for ytterligare tid att trdna varje vecka.

e Erbjuda bildstod och material i elevens starkaste sprak i undervisningssituationer som
kraver det.

e Rektorerna ser dessutom att det vore gynnsamt for manga av de nyanlanda elever att delta
pa lovskola, garna med forstarkning av studiehandledare.
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Ak 6

Figur 4.5 Genomsnittligt betygspoing &k 6 &r (17 amne)

Genomsnittligt betygspodng, ak 6
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Varterminen 2022 var skillnaden mellan den enhet som hade lagst, Lundabyn, och den enhet
som hade hogst, Ljungsbackenskolan, genomsnittlig betygspoang: 62 poang (35 bp. 2021, 47
bp. 2020, 53,8bp 2019) poang. Medelvardet i Gotene var 228bp en 6kning med 10bp i jamfo-
relse med 2021. Tva skolor hamnade under snittet, Prastgardsskolan, Lundabyn. Préstgards-
skolan har manga utmaningar i utbildningen. Det ar manga elever med annat modersmal an
svenska och en hog andel elever som &r nyanlédnda. Det skapar utmaningar i larandet. Rektor
och personal beskriver d&nda elevernas otroliga utveckling dven om det inte leder fram till ett
godkéant betyg. Lundabyns &r lagt men forvantat utifran tidigare resultat. Rektor och personal
beskriver forutsattningarna for denna arskurs som en av orsakerna. | detta arbete kréavs ge-
nomtankta kompensatoriska atgarder. Pa Prastgardsskolan & man mycket medveten om arbe-
tet som kravs. Pa dvriga f-aké enheter kan den erfarenheten, som finns pa Prastgardsskolan,
saknas da elevunderlaget &r relativt homogent vilket lett till att lararna arbetar med en viss
metod-och didaktik. Det &r av stor vikt att alla skolor kartlagger elevernas behov och utifran
detta och planerar undervisningen sa att kompensatoriska undervisning ges i sa hog utstrack-
ning som mojligt. Det &r &ven viktigt att analysen av undervisningen ligger till grund for pla-
neringen. Analysen ska vara djupgaende och den ska leda till férandringar i metodik och di-
daktik om det visar sig behdvas.
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Figur 4.6 Betyg ak 6, 2022

Grundskolan - Betyg per amne i arskurs 6
Lisaret 2021/22 |Visar uppgifter fér: Gétene (geografiskt omrade), samtliga huvudmin
Andel elever (%) med betyg A-E och genomsnittlig betygspoing per imne, for elever i arskurs 6 med betyg enligt det mal och
kunskapsrelaterade
betygssystemet.

Antal elever Andel [] med 8-E Genomsnittlig betygspodng
Amine Total Flickor Pojkar Total Flick.or Pojrar Total Flickor Pojkar
Bild 160 7 89 96,3 ~100 ~100] 13.9 16,1 12,9
Engelska 162 73 89 852 836 865 136 12 8 142
Hem- och konsumentkunskap 157 71 86 96.8 ~100 ~100 158 158 15,7
Idrott och hélsa 156 70 86 955 ~100 ~100] 15,1 14.9 15,3
Matematik 162 73 89 86,4 863 s6.5 S 116 13,1
Moderna sprak som elevens val . . . . . . . . .
Moderna sprak som sprakval 123 49 74 90,2 89,8 90,5 13,9 13,9 13,9
Modersmal 22 . . ~100 - ~100] 15,3 - 15
Musik 155 69 86 ~100 ~100 ~100] 13,5 13,7 134
MNaturorienterande amnen (block) . . . . . . . . .
Biologi 156 70 86 96,8 ~100 ~100] 13.8 13,6 14
Fysik 165 69 86 955 ~100 ~100] 12,8 12,5 131
Kemi 165 69 86 96,1 ~100 ~100] 134 13,2 136
Samhallsorienterande amnen (block) . . . . . . . . .
Geografi 155 69 86 96,1 ~100 ~100] 13,5 131 13.8
Historia 155 69 86 94,2 ~100 - 13,5 13 13.8
Religionskunskap 155 69 86 955 ~100 B 14.1 14,2 14
Samhéllskunskap 159 70 89 943 ~100 - 13,6 13,8 13.4
Slajd 167 7 86 ~100 ~100 ~100] 13,6 14 13,3
Svenska 155 70 85 88,4 886 | 133 11,9
Svenska som andrasprak . - . - . . - . -
Teckensprak . . . . . . . . .
ITekmk 165 69 86 ~100 ~100 ~100] 14 13,6 14,3

(..) Om en resultatuppgift baseras pa farre an 10 elever, dubbelprickas den av sekretesskal.
Om antalet som ej uppnéatt kunskapskraven ar 1-4 elever, sa visas andelen som uppnétt kunskapskraven (A-E) som
~100.

Snittpoangen av betygspoangen, bp, ar 12,9 (18 amnen inkl. modersmal, 12,9).

| engelska &r genomsnittspoangen 13,6 (13,2bp. 2021) Pojkar har hdgre betygspoang an
flickorna. Ar 2021 hade flickor och pojkar samma betygspoang.

| matematik &r genomsnittspoangen 12, 5 (12,4bp, 2021) Flickor 11,6 (12,1bp, 2021) och
pojkar 13,1 (12,6bp, 2021). Skillnaden mellan kénen &r 1,5 (0,5bp, 2021) genomsnittspodng
och okade till 2022.

| svenska ar genomsnittspoangen 12,6 (12,9bp, 2021). Flickor 13,3 (14,3bp, 2021) och pojkar
11,9 (11,1bp, 2021). Skillnaden mellan koénen &r 1,4 (3,2bp, 2021) genomsnittspodng och
minskade till 2022.

| de &mnen som tillhér det samhallsorienterade blocket har geografi 1agst betygspoang med
13,5. Relativt jamt mellan flickor och pojkar. Skiljer endast 0,7 bp till pojkarnas fordel.

| blocket som tillhdr naturorienterande &mnen ligger fysik 1agst med 12,8 bp och &ven dar &r
det relativt jamt mellan flickor och pojkar med 0,6bp till pojkarnas fordel.

Pojkarna har i snitt hogre betygspoéng an flickorna. Tyvarr ar resultaten lagst i bade matema-

tik och svenska. Det &r en oroande. FOr att kunna ta till sig kunskaper kravs goda kunskaper i
svenska.
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Nationella prov ak 3

Totalt antal elever och andel elever som néatt kravnivan av de elever som deltagit i provet.

Amne

Matematik
Matematik
Matematik
Matematik
Matematik
Matematik
Matematik
Matematik

Svenska
Svenska
Svenska
Svenska
Svenska
Svenska
Svenska
Svenska

Jamforelse: Elever i ak 3 som deltagit i alla delprov som klarat alla delprov fér @&mnesprovet i svenska och svenska

Delprav

Muntlig kommunikation

Tabeller, diagram och slumpmassiga han
Forstaelse for raknesatten

Tid ach volym

Enkla problem

Skriffliga raknemetoder - addition och su
Tals inbérdes relation och positionssyste
Huvudrakning och likhetstecknets betyde

Tala: muntlig uppgift

Lasa: berattande text

Léasa: faktatext

Enskild hoglasning

Enskilt textsamtal

Skriva: berattande text

Skriva- stavning och interpunktion
Skriva: faktatext

som andrasprak, kommunala skolor, andel (%)

Ar: 2022

100

Totalt i urvalet Totalt riket Flickor i urvalet Pojkar i urvalet
Totalt Andel (%) Andel (%)  Andel (%) som natt kravnivan av Andel (%) som natt kravnivan av
antal som natt  som natt deltagande flickor, jamfart med deltagande pojkar. jamfart med
elever  kravnivan kravnivan  riket riket

av deltag.  av deltag
elever elever

144 90,2 91,3

144 90,9 91,8

144 8486 88,2

144 775 859

144 86,7 89,3

144 A 78,6

144 81,8 89,7

144 83,9 90,0

132 93,9 97,2

132 84,8 90,9 =

132 88,5 92,4

132 89,2 93,7

132 90,0 95,6

132 81,7 91,2

132 75,8 88,2

132 86,2 929

[ Kommuriendénet
Alla kommuner (ovagt medel) A

Elever i &k 3 som deltagit i alla delprov som klarat alla delprov for @mnesprovet i svenska och svenska som

andrasprak, kommunala skolor, andel (%)

Nationella prov ak 6

2018

2019

2020

Amne / Delprov
Svenska
Provbetyg
Tala (delprov A)
Lasa (delprov B)
Skriva (delprov C)

Svenska som andrasprak
Provbetyg
Tala (delprov A)
Lasa (delprov B)
Skriva (delprov C)

Matematik

Provbetyg

Engelska
Provbetyg
Tala (delprov A)
Lasa och lyssna (delprov B)
Skriva (delprov C)

Genomsnitlig
provbetygspoang

Andel (%) elever som Antal elever med Andel (%) elever med
dettagit av samtliga provbetyg A-F provbetyg A-E

Totalt Flickor Pojkar Totalt  Flickor  Pojkar Totalt  Flickor Pojkar
935 913 952 143 63 80 937 -100 N
935 913 952 143 63 80 944 ~-100 ~100
954 942 964 146 65 81 86,3 908 827
954 942 964 146 65 81 91,1 ~100

925 890 955 149 65 84 906 -~100

938 918 955 151 67 84 90,7 896 917
938 918 955 151 67 84 874 836 905
944 932 955 152 68 84 855 809 893
944 632 955 152 68 84 90,1 897 905

Totalt

12,5
13,8
1,8
12,3

12,3

141
13,1
13,8
13,5

Flickor Pojkar

134 19
142 136
125 1.3
138 11

12,0 125

132 148
18 142
126 149
133 137

2021

Riket: 70.0

2022
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Nationella prov ak 9

Andel (%) elever som Antal elever med Andel (%) elever med Genomsnittlig

deltagit av samtliga provbetyg A-F provbetyg A-E provbetygspoang
Amne / Delprov Totalt Flickor Pojkar Totalt  Flickor  Pojkar Totalt  Flickor Pojkar Totalt  Flickor Pojkar
Svenska
Sammanvagt provbetyg 91,5 949 891 86 37 49 90,7 ~100 - 12,5 129 121
Tala (delprov A) 936 949 927 88 37 51 ~100 ~100 100,0 154 149 157
Lasa (delprov B) 96,8 974 964 91 38 53 802 842 774 1.0 113 108
Skriva (delprov C) 926 974 891 87 38 49 86,2 ~100 121 132 1.2
Svenska som andrasprak
Sammanvagt provbetyg 706 . 12 . - 6,3
Tala (delprov A) 76,5 . 13 . - 7,3
Lasa (delprov B) 7086 . 12 . . . " 4.2
Skriva (delprov C) 76,5 . 13 . ~100 . " 8,8
Matematik
Provbetyg 892 913 877 99 42 57 758 714 789 9.8 90 104
Engelska
Sammanvagt provbetyg 83,8 913 785 93 42 51 93,5 .. ~100 15,1 139 16,0
Tala (delprov A) 90,1 957 86,2 100 44 56 ~100 ~100 100,0 155 141 166
Lasa och lyssna (delprovB) 88,3 935 846 98 43 55 929 ~100 ~100 147 138 155
Skriva (delprov C) 86,5 813 831 96 42 54 89,6 ~100 141 135 147
Amne 2022 2019 2018 2017 2016 Riket
2022
Svenska 90,7 94,6 95,5 92,1 ~100 94,0
Svenska som
2
andrasprak
Matematik 75,8 78,9 - 75,7 90,6 82,9
Engelska 93,5 94,8 93,5 92,7 ~100 96,5
NO: Fy 76
NO: Ke 86,3
NO: Bi 86,6 88,3 93,0
SO: Hi 78,7 89,0
SO: Re 86,5
SO: Sh 93,8
SO: Ge 81,3

5. Uppfoljning fritidshem

5.1 Handledning

Handledning har skett pa nagra fritidshem. Pa Prastgardsskolans fritidshem har skolpsykolo-
gen handlett personalen i syfte att 6ka kunskapen kring att méta elever som gatt/gar igenom
trauma. Handledningen har lett till 6kade kunskaper samt ett gemensamt forhallningssétt.

Pa Kallby Gard holl en av kommunens pedagogistor i handledningen. All personal pa fritids-
hemmet deltog. Syftet var att folja upp Hélen Jenvéns Utbildningskoncept trygghet och Studi-
ero och dess foreldsningar, tre enkla lekregler for att skapa en samsyn i arbetsgruppen. Hand-
ledningen har lett till att personalgruppen har fatt forutsattningar att skapa en rod trad i arbe-
tet, fran fritidshem till forskoleklass. Personalen upplevde konceptet som enkelt att ta till sig
och att arbetet har hjalpt dem att identifiera sa kallade mushal”.

Lundabyns fritidshem har handletts av en specialpedagog och en kurator. Aven pa Lundabyn
har de handletts utifran Utbildningskonceptet Trygghet och Studiero. Personalen beskriver hur
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de fatt fler verktyg for att kunna mota elevers olika behov. Arbetet med Jenvéns hierarki-
trappa har medvetandegjort personalen pa elevers status i gruppen och skapat insikt i att det
inte alltid &r s som det ser ut. Personalen kan se framgangsfaktorer och de ar till exempel att
att alla far samma kunskap och att den nya kunskapen diskuteras och problematiseras. Dessa
diskussioner har skapat gemensam syn pa enheten kring bemétande och forhallningssatt. En
annan framgang har varit att handledningen av specialpedagogen och kuratorn har skett kon-
tinuerligt sa att personalen haft mojlighet att folja upp de insatser som gjorts och diskuterat
framgangar och vad som behdver skruvas pa for att de ska na an langre i arbetet.

Satsningen pa Jenvén ar centralt beslutat, da skolorna i kommunen behovt starka sitt arbete
med trygghet och studiero inom fullfoljda studier.

5.2 Projekt

Lundabyns fritidshem

Projekt/fokusomraden och syfte:

e Halsoprojekt med syfte att medvetandegora eleverna om vikten av kost, somn och
motion for att man ska ma bra. Vad som &r bra mellanmal som man kan &ta nar man
kommer hem. Bra och daligt socker. De fick prova att laga olika typer av mellanmal
och fick med sig recepten hem sa att de sjalva skulle kunna fixa det hemma.
Information om hur kroppen och hjarnan paverkas av for lite somn.

Eleverna har fatt testa pa manga olika sporter och fysiska aktiviteter som forhopp-
ningsvis kan leda till att de utvecklar ett intresse av att utéva aktiviteter pa fritiden.

Resultatet av arbetet kan sammanfattas i:

e Eleverna efterfragar mer kunskaper om nyttiga mellanmal och vill fa recept pa vad de
kan gora. Ett intresse har vackts hos flera elever kring olika sporter som de vill utéva.
Manga visar i samtal att de forstatt att det ar viktigt att man ater och sover ordentligt
och att man ror pa sig for att man ska ma bra.

Det har ocksa blivit en dkad efterfragan pa gronsaker pa mellanmalet.
Det har blivit en storre 6ppenhet kring elever med begréansad kost, dar de vagar vara
mer 6ppna infér andra barn med varfor de har begransningar.

Hallekis fritidshem

Projekt/fokusomraden och syfte:

e Level up — kopplat till vara trivselregler. Syftet var att skapa ett gott socialt klimat pa
fritidshemmet. Det bygger pa uppdrag eleverna ska genomféra som tranar olika delar i
elevernas sociala formaga. Uppdragen kraver mer och mer socialt samarbete for att
kunna genomféras. Uppdragen har omfattat en stor mangd olika omraden som t ex
matematik, filmskapande, upptraden, sang, stand-up, folja instruktioner, problemlgs-
ning m.m. Eleverna har behdvt samarbeta for att 16sa uppgiften och rollerna har varit
varierade. Den som framtrader utmanar sig sjalv i att vaga préva nya saker och att
vaga sta infor andra. Att vaga vara sarbar. Da ar det av storsta vikt att publiken agerar
pa ett positivt sétt, och det behdver ocksa tranas. For att 16sa matematiska problem be-
héver man ténka tillsammans och tanka utanfor boxen.

Resultatet av arbetet kan sammanfattas i:
e Personalen ser att eleverna har utvecklat sina entreprendriella formagor och férmagan
att tanka problemlésande och utanfor boxen. Eleverna l6ser problemen tillsammans,
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de tar hjalp av varandra och bjuder in andra for att 16sa uppgiften. De har ocksa blivit
modigare och vagar forsoka losa uppgifterna och har mindre bendgenhet att ge upp vid
motgangar. De &r tryggare socialt och valjer att gora aktiviteter &ven om inte de van-
liga kompisarna gor det. De vagar ocksa i storre utstrackning fraga andra om de vill
delta i aktiviteterna.

Kallby Gards fritidshem

Projekt/fokusomraden och syfte:

Konceptet trygghet och studiero har de pa Kalloy Garda arbetet med for att fa en tryg-
gare skola och fritidshem med samsyn i olika fragor samt for att minimera “mushal-
en”.

”Stopp min kropp” — syftet var att géra eleverna mer medvetna och skapa en storre
trygghet i sin vardag.

Skrapplockartema — syftet var att fa barnen medvetna om ett hallbart samhélle ur ett-
miljoperspektiv. Det ingick ocksa att eleverna skulle lara kdnna sin narmiljo och om-
givning.

Kulturskolan — syftet var att skapa intresse for estetik, drama och skapande.

Resultatet av arbetet kan sammanfattas i:

Rektor tillsammans med personalen pa fritidshemmet hor att eleverna tagit till sig av
projekten som varit under lasaret. De hor uttrycket ’stopp min kropp”. Eleverna kom-
menterar/citerar ofta Jenvéns ”Tre enkla lekregler” samt att eleverna starkts i sin
sjalvkansla genom att de vagar gora saker som att upptrada, tala infor andra och sa vi-
dare. Detta har starkt i och med Kulturskolans undervisning.

Prastgardsskolans fritidshem

Projekt/fokusomraden och syfte:

Rekreation - Eleverna har fatt mojlighet till rekreation efter skoldagen i form av olika
aktiviteter sdsom vila, sagor, skapande m.m.

Laslov — att 6ka elevernas intresse for litteratur och lasning

Skapande: bild — att utveckla kunskapen i bild

Idrott: hélsa - Att eleverna ska fa lara sig olika lekar, samarbeta, goda vinnare och for-
lorare, rorelse/motorik.

Resultatet av arbetet kan sammanfattas i:

Eleverna har kunnat varva ner i mindre grupper framfor allt under hgstterminen. Per-
sonalen har sett att nar de haft vikarie har det varit svarare att arbeta med detta fokus-
omrade. (Rekreation)

Efter bibliotekets bokpresentation sag personalen att elevernas intresse for att lasa
okade da flertalet elever hade en ladbok som de laste kommande veckor. Eleverna in-
spirerades dven till att skriva egna berdattelser efter att de mott en inspirerande sagobe-
rattare under skogsutflykten.

Att fler elever larde sig nya tekniker de inte innan testat. Intresset fortgick under fol-
jande veckor. (bild)

Stort intresse fran elevgrupperna bade under de planerade aktiviteterna och pa eget
bevag under utomhuslek.
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5.4 Elevhalsoteam
Organisationen for Elevhalsoarbetet pa fritidshemmen ser olika ut.

Pa Fritidshemmet Kullen, Hallekis skola, har EHT traffat arbetslaget pa fritidshemmet tva
ganger under lasaret. Eleverna gicks da igenom och de elever som behévde stod diskuterades.
Vid nagra tillfallen har personal fran fritidshemmet varit med nér klasslararen diskuterat ele-
ver. Det har da varit den personal som har samverkan i klassen som deltagit pa motet. Det har
skapat en bra forstaelse och Gverblick dver elevens hela skoldag.

Pa Kallby Gards fritidshem har specialpedagogen deltagit pa fritidspersonalens méten med
syfte att lyfta och bolla &renden som personalen upplevt som krédvande. Motet har dven syftat
till informationsutbyte mellan fritidshemmet och elevhélsan dar specialpedagogen varit den
samkopplande lanken. Det har ocksa skapats samverkanstid mellan samverkande fritidsperso-
nal och pedagoger i arskurs f-2 tva ganger i manaden (tva timmar) under arbetstid. Under
denna tid har ocksa specialpedagog och speciallérare varit tillgangliga. Denna samverkan har
mojliggjorts genom att larare gatt in och arbetat pa fritids under eftermiddagen. Tiden har
varit mycket uppskattad hos de olika parterna.

Genom att ha regelbunden tid tillsammans med EHT ar malet att pa gruppniva hitta olika an-
passningar som kommer manga elever till del. Vi ar en bit pa vag men kan utveckla arbetet
tillsammans med EHT mer. Viktigt var att hitta tid da fritidshemmets fragor fick lyftas och
diskuteras da dessa skiljer sig fran behoven i skolan.

Pa Ljungsbackens fritidshem ser man framgang i att regelbunden tid tillsammans med EHT
malet &r att pa gruppniva hitta olika anpassningar som kommer manga elever till del. De &r en
bit pa vag men kan utveckla arbetet tillsammans med EHT mer. Viktigt var att hitta tid da
fritidshemmets fragor fick lyftas och diskuteras da dessa skiljer sig fran behoven i skolan.

Lundabyns fritidshem har en rutin som fungerar sa att nar det uppstefl_r ett behov kring ett barn
anmaler fritidspersonalen det till rektor eller till specialpedagogen. Arendet tas sedan upp pa
enhetens EHT-traffar.

En gg/manad genomfors EHT pa Prastgardsskolans fritidshem. Denna tid ger mojlighet att
diskutera kring vad som sker i grupperna pa fritidshemmet samt ge information om enskilda
elever. Att ha regelbundna EHT pa fritidshemmet har varit en framgang och gett en narmare
kontakt mellan verksamhet och EHT.

6 Stodfunktioner

Elevhalsa, studie- och yrkesvagledning samt skolbibliotek &r viktiga stodfunktioner som ingar
i huvudmannens ansvar. Huvudmannen ska enligt skollagen se till att elevernas tillgang till
dessa stodfunktioner sakerstélls och organiseras andamalsenligt i forskola, fritidshem och
grundskola.®

6.1 Elevhalsan och elevers hélsa

For den medicinska elevhalsan har skolhuvudmannen ett vardgivaransvar. Vardgivaren ska
planera, leda och kontrollera verksamheten sa att kravet pa god vard upprétthalls. Halso- och
sjukvarden inom elevhalsan omfattar de individuella halsoframjande och forebyggande insat-

3 Skollagen (2010:800) 2 kap 268, 35-36§
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serna som exempelvis sker inom ramen for halsobesok och vaccinationer. Skolchefen har ut-
sett en Barn-och Elevhalsochef enligt kraven i hélso- och sjukvardslagen. Barn-och elevhal-
sochefen har det samlade ledningsansvaret och ar den person som saval tillsynsmyndigheter
som elever, foraldrar och vardnadshavare samt skolpersonal ska kunna véanda sig till med
fragor som ror elevhalsans halso- och sjukvard. Kvalitetsarbetet inom den medicinska elev-

hélsan sammanstalls i en patientsdkerhetsberattelse.

Det saknas en nationell modell for att folja upp kvaliteten inom elevhélsans arbete och till-
gangen pa elevhalsans professioner. Skolverket skriver (2016) att en modell inte kan skapas
da nationella register och valida matt som belyser bade tillgangen pa elevhalsa och dess kvali-
tet och effektivitet inte finns i dagslaget.* Inom sektor barn-och utbildning har Barn och elev-
hélsochefen ett 6vergripande ansvar for dimensioneringen av elevhalsan inom sitt omrade.
Rektorn ansvarar for elevhalsoarbetet pa skolan samt leder och ger uppdrag till elevhalsotea-
met. Rektorn skriver tillsammans med sitt elevhalsoteam arligen en lokal elevhalsoplan som
en del av skolans systematiska kvalitetsarbete.

Elevhéalsoteamens arbete
Den samlade elevhalsans olika professioner och arbetsomraden finns beskriven i skollagen®
Tabell 6.1 visar elevhalsans olika professioner och antalet anstallda vid elevhélsan inom barn-
och utbildningsnamndens ansvarsomraden. Fordelningen av antalet elever per anstélld i elev-
halsan kan variera beroende pa enhet. Tabellen visar ett genomsnitt per anstalld baserat pa

antalet elever i grundskolan. (1509 elever, 583 barn).

Tabell 6.1
Elevhalsan Antal heltids- 2022 2021 2020 2019
tjanster Antal Antal Antal Antal
barn/elever per | barn/elever barn/elever | barn/elever
tjanst. per tjanst. per tjanst. per tjanst.
Specialpedagoger | 8,5 varav 232 elever 232 elever | 217 elever | 253 elever,
2,0 ar riktad 291 barn 335,5barn | 301,5barn | 296,5 barn
mot forskolan
Skolskaterskor 3,7 varav 0,20 | 431 elever 431 elever | 401 elever | 459 elever
ar samordnad
skolskoterska
Skollakare 0,05 innebar 2 | 1509 elever 1510 elever | 1466 ele- 1470 ele-
tim/v under ver ver
skolveckorna
Kuratorer 4,6 328 elever 328 elever 329 elever | 408 elever
Psykologer 2,0 755 elever 755 elever | 814 elever | 817 elever
Familjecentralen 1,0
Tillbaka till skolan | 2.0

| Gotene finns en sektorsdvergripande elevhalsoplan som géller for elevhalsoarbetet i alla
skolor. Eleverna har tillgang till elevhalsoteam med medicinsk, psykosocial, specialpedago-
gisk och psykologisk kompetens. Rektorn ansvarar for elevhalsoarbetet pa skolan samt leder

4 Skolverket 2016. Redovisning av uppdrag om att genomfora insatser for en forstarkt elevhalsa.

5 Skollagen (2010:800)
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och ger uppdrag till elevhalsoteamet (EHT). Tillgangen till elevhélsan och professionernas
mojlighet att medverka i det halsoframjande och forebyggande arbetet ser olika ut pa vara
skolenheter.

Familjecentralen

Familjecentralen ska vila pa fem ben”, de “benen” &r MVC, BVC, Individ- och familjeenhet,
Elevhalsa och Tandhélsa. Cheferna for dessa verksamheter ingar i en styrgrupp som traffas en
gang per manad. Dessa styrgruppsmoten halls tillsammans med samordnare for Familjecen-
tralen samt en representant fran respektive verksamhet. Pa familjecentralen ska dessa olika
professioner samverka. | dagslaget arbetar en specialpedagog och en familjebehandlare var-
dera 100% pa Familjecentralen. Ytterligare en specialpedagog deltar pa 6ppen forskola vid ett
tillfalle i veckan.

Insatser:

Baby-café. Halls en formiddag i veckan av Familjecentralens personal: specialpeda-
gog och familjebehandlare.

Oppen forskola. Halls tva formiddagar i veckan av specialpedagog och familjebehand-
lare.

Foraldrastodjande samtal. Halls av specialpedagog och familjebehandlare.
Foraldraskapsstodsprogram:

Foraldraskap i Sverige - En grupp arabisktalande med tolk under varen 2022. Holls av
specialpedagogen tillsammans med annan specialpedagog.

COS-P — en grupp under hosten 2021, holls av specialpedagog och en familjebehand-
lare, en grupp under varen 2022, hélls av specialpedagogen och familjecentralens fa-
miljebehandlare.

ABC for foraldrar — en grupp under hosten 2021, hélls av specialpedagogen och en
annan specialpedagog

ABC tonar — en grupp under hasten 2021, hélls av specialpedagogen och en skolpsy-
kolog

Riktade grupper — Specialpedagogen har haft en onsdagsgrupp under hésten 2021.
BVC har haft en mandagsgrupp host och var.

Babymassage — BVC har haft grupp under host och var

Gatene-modell — har utforts av Vardcentralen — BV C-skéterska och BVC-kurator.

Specialpedagog

Bokad handledning &r en stor del i specialpedagogernas arbete. Dessa leder till samsyn i ar-
betslag/arbetsgrupper. Handledningen stottar pedagogerna i arbetet med eleverna. Detta
kommer eleverna till dels och specialpedagogerna kan ses att elevgrupperna har fatt mer
strukturerad spraktraning pa olika satt. Handledningen har bidragit till att fler anpassningar
har provats pa gruppniva. Handledningen upplever de sparar tid for pedagogerna da anpass-
ningar/ insatser pa gruppniva diskuteras och prioriteras. Det som laggs pa gruppniva ar bra for
alla och ndédvandigt for vissa.

Nar det galler handledning inom tal, sprak och kommunikation upplever vi att elevgrupperna
har fatt mer strukturerad spraktraning pa olika satt. Handledningen har bidragit till att fler
anpassningar har provats pa gruppniva. Handledningen upplever vi sparar tid och kraft for
pedagogerna da anpassningar/ insatser pa gruppniva diskuteras och prioriteras. Det som laggs
pa gruppniva ar bra for alla och nodvéandigt for vissa.
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Utover enskild handledning innehaller specialpedagogens arbete; elevkontakter, mote/kontakt
med vardnadshavare, handledning tillsammans med andra professioner, dokumentation/PMO,
upprétta och utvardera AP/Handlingsplan, kartlaggningar och tester av olika karaktar, samtal
och radgivning, observationer, arbete med franvaroanalys, utbildningsinsatser-TAKK, NPF,
ABC och forelasning om sprakutveckling. Inkép och iordningsstéllande av material, samver-
kan med externa aktorer sasom logoped, BUP, Socialtjanst, UPH, BVC, Familjecentral, SIP-
maoten.

Kurator

Handledning &r aven en stor del i kuratorns arbete. Vissa planerade handledningar 16per under
langre tid. De planeras i elevhélsoteamet, bokas och genomfors pa plats pa skolan. Flertalet av
handledningarna sker dock nar behov uppstar samt nar de efterfragas av larare/resurser.

Handledningarna har till storsta del bestatt av darendehandledning men i vissa fall aven hand-
ledning av systemteoretisk karaktar (se utmaningar fran olika perspektiv). Handledning har
skett med larare, resurser samt fritidspersonal.

Forutom, i férvag bokad, handledning har aven andra insatser genomforts sa som; klasskonfe-
renser/ handledning med hela EHT-team och stédjande samtal med personal och elever, saval
i grupp som enskilt. Temaarbete i klass samt trygghetsarbete pa organisations- och gruppniva.
Utredning av krénkningsarenden och diskriminering. Familjestod och handledning av foréld-
rar. Rad, stod och samverkan med externa aktorer sa som tex BUP, VC, UPH, Socialtjanst,
HAB, LSS. Pedagogisk lunch, observationer, kartlaggningar av social karaktar. Relations-
skapande arbete, tex ute pé rast och i klass. Overlamningar pa grupp- och individniva, rad och
stdd till rektorer, klass- och gruppindelning samt pedagogiska cirklar med personal kring olika
amnen.

Psykologer

Psykologerna saknar en standardiserad utvardering av resultatet men utvardering av fore-
slagna interventioner (atgarder) larare-elev/elevgrupp liksom sjéalva handledningsrelationen
sker 16pande under perioden handledning ges. Interventioner provas och utvérderas mellan
handledningstillfallena, justering av insatser utvarderas I6pande. Ett resultat som efterstravas i
handledning med pedagoger &r en upplevd 6kad trygghet och tillfredsstélles i yrkesrollen och
med det pedagogiska och relationella uppdraget. Pedagoger namner ocksa ofta att de kanner
sig mindre ensamma i sitt yrkesutévande bade efter enskild handledning och i grupp. Ofta far
psykogen muntlig aterkoppling nér pedagoger ar néjda med handledningen, en utvecklings-
potential ar att folja upp de handledningar som avslutas i fortid eller dar endast enstaka hand-
ledningstillfallen genomforts — finns inte mer behov eller ar pedagogerna inte néjda med
handledningen?

| de fall dar handledningen Iéper 6ver flera ganger syns ofta resultat i klassrumsbeteenden och
en positiv skillnad for elev och elevgrupp genom att de interventioner som provas ger ett posi-
tivt resultat for elevernas aktiva deltagande i undervisning och inl&rning. Det vanligaste resul-
tatet &r 6kad studiero och trygghet da oroliga elever kan métas pa ett nytt satt och konflikter
mellan elev-elev och pedagog-elev minskar i antal och hanteras pa ett lugnare och mer kon-
struktivt satt av pedagog. Resultaten kan ses vid observationer eller fas som muntlig aterkopp-
ling av pedagog.
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Psykologerna i Gétene kommun &r mycket narvarande och delaktiga i det dagliga arbetet pa
skolorna. Psykologerna deltar pa samtliga EHT och klasskonferenser och bidrar med psyko-
logisk kompetens. Psykologerna deltar i manga SIP-moten, natverksmoten, samt skolméten
bade da vi enbart kan bidra med en generell psykologisk kompetens och da vi har egen kon-
takt med elev och god kannedom om individen. Psykologen deltar ocksa ofta vid dverlam-
ningar vid stadie- och eller lararbyte. Psykologerna genomfor ocksa enstaka utbildningsinsat-
ser till pedagoger, resurser, elever och foraldrar i form av kortare forelasningar kring olika
teman som ex. NPF, psykisk ohalsa, stress, traumamedveten omsorg, tonarshjarnan.

Tillbaka Till Skolan-team, TTS

De insatser som TTS har genomfort for att hoja maluppfyllelsen for elever med skolfranvaro
ar; kartlaggningar med elev, vardnadshavare och skola i syfte att utforska orsaker till franvaro
och for att hitta ratt anpassningar i skolan. Fardighetstraning med elever i skolndrmande syfte.
Tydlighet och forutsagbarhet i planeringar for elevernas skolnarvaro/atergang till skola. Upp-
foljningar och utvarderingar, muntliga och skriftliga, med elev, hem och skola. Stod till vard-
nadshavare i kontakt med skola och andra aktorer. Samverkan med interna och externa akto-
rer kring elevernas situation.

TTS arbetar i tre faser: kartlaggning, genomforande och vidmakthallande. I ett par drenden
har TTS gatt in i vidmakthallandefas, dvs TTS har gatt in i passiv insats under en period for
att sedan utvardera fortsatt behov av insats fran TTS. Detta da insats fran TTS inte langre fyll-
ler ett behov. Det beror pa att det under arendets gang arbetats fram en tydlighet i arbetet runt
eleven pa skolan, god och regelbunden kommunikation mellan hem och skola, samt trygga
relationer som moter eleven pa skolan. | ett av dessa arenden har TTS avslutat insats. | andra
fall har planeringar for elever hindrats av en 6kad psykisk ohélsa, dar eleven varit i behov av
behandling for sitt maende, fran BUP. | dessa fall fortsatter TTS att finnas som lank och re-
presentanter till och fran skolan, i samverkan med andra aktcrer runt eleven, i syfte att nar det
bedéms vara lage ateruppta ett aktivt arbete mot dkad skolnarvaro.

| vissa fall har TTS kontakt med eleverna paverkats av pandemin, halva delen av TTS har
under del av lasaret inte haft mojlighet att traffa elever, vardnadshavare eller skolpersonal
fysiskt pa grund av policy for riskgrupp, vilket paverkat vilka insatser som kunnat genomfo-
ras, samt hur.

TTS har aven gatt in i ett par nya arenden under varen. | dessa befinner sig TTS i kartlagg-
ningsfas.

TTS standiga behov av samarbete med elevhélsan och lararna pa skolorna har varit 6kat,
framfor allt under senare del av lasaret. Detta pa grund av TTS forsamrade forutsattningar att
traffa elever, vardnadshavare och skolpersonal. | de flesta fall har TTS kunnat mota elever
over digitala plattformar, men i andra fall har detta inte varit gynnsamt for eleven och dess
behov. | dessa fall har TTS i stéllet fokuserat stéd till annan personal i deras moéte/kontakt
med eleven.

Utifran perspektivet att arbeta for 6kad spridning av kunskap om, och forstaelse for, malgrup-
pen hemmasittande elever, har det kunnat ses som en mojlighet till 6kade forutsattningar for
detta, vilket ar ett mal for TTS arbete. Dock finns det en upplevelse av att det ibland saknas
resurser att, parallellt med skolans 6vriga arbete, pa ett hogst flexibelt satt kunna mota denna
malgrupp dar den befinner sig i den utstrackning som det ofta kraver. Vikten av det personliga
motet har ocksa blivit markbart under tiden som del av TTS inte haft mojlighet till personliga
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moten med andra professionella. Relationen till kollegor och samarbetspartners ar en grund-
pelare i det gemensamma arbetet och det har varit en utmaning att skapa och stérka denna,
framfor allt i nyare &renden, nar det inte funnits mojlighet att tréffas utover de digitala platt-
formarna.

Psykisk ohalsa (stress/oro/angest/depression) ar en faktor i skolfranvaron. | vissa fall ar detta
en anledning till svarigheten att narma sig skolan, i andra fall forsamras maendet pa grund av
franvaron. Bristande anpassningar i skolan utifran elevernas behov ar ocksa en orsak till fran-
varo. En hog andel av de elever som TTS arbetar med har en NPF-diagnos, ofta inom autism-
spektrum. Detta staller hdga krav pa forutsagbarhet och tydlighet i skolan, utifran pedago-
giska, miljo- och sociala faktorer.

7. Sarskilda kvalitetshdjande insatser

Forskolor
Lundsbrunns férskola

e har haft APT pa Spektrum med en workshop samt besok pa biblioteket med informat-
ion av barnbibliotekarien.

e Nagra barngrupper har besokt Spektrum och fatt mota olika utmaningar i material
kopplat till projektet.

e Forelasning av specialpedagog samt pedagogista om sprakutvecklande arbetssatt. Lit-
teraturseminarium ”Undervisning i férskolan” med tvargrupper i hela kommunen.
Kompetensutvecklingsdagen den 22 oktober.

e Utbildning Inprint en pedagog/hemvist 28 oktober.

e Utvecklingsgruppen har haft kvalitetsdialog med Anna och Leif.

e Forelasning av Logoped samt samt kompetensutveckling med workshop och minifére-
lasning inom olika omraden i sprak och -kunskapsutvecklande arbetssétt. Kompetens-
utvecklingsdagen den 10 januari.

e Under aret har vi haft kollegiala samtal om aktuella &mnen pa APT
Planen for krankande behandling
Informationssékerhet
Lararavtalet
Arbetsmiljo
Ny larplattform V-klass

Under aret har pedagoger fran forskolan deltagit i:

e Undervisning i forskolan Hogskolan i Jonkdping 7,5 hogskolepoéng (Uppdragsut-
bildning/Skolverket)

e Naturvetenskap och teknik i forskolan- med didaktisk inriktning Hogskolan i Jonko-
ping 7,5 hogskolepoéng (Uppdragsutbildning /Skolverket)

e TAKK - Tecken som stod

e ABC for pedagoger
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Kallby forskola

Utbildningar

Under lasaret har pedagoger fran forskolan deltagit i féljande utbildningar:

*» Hogskolan i Jonkoping — Undervisning i forskolan (Uppdragsutbildning/Skolverket),

7,5 hdgskolepoang)

» Hogskolan i Jonkoping - Naturvetenskap och teknik i forskolan - med didaktisk inriktning
(Uppdragsutbildning/Skolverket), 7,5 hdgskolepodng

* Helén Jenvén "Trygghet och lekro”

* TAKK - tecken som stod

* ABC —alla barn i centrum

Kompetensutvecklingsdagar

Innehall:

* Pedagogerna har tagit del av och bearbetat tre foreldsningar med Helén Jenvén “Trygghet
och lekro”

* Foreldsning av logoped

* Foreldsning av specialpedagog samt pedagogista om sprakutvecklande arbetssitt.

« Workshop kring sprakutvecklande arbetssétt, exempelvis TAKK, Rim och ramsor osv.

APT

Arets arbetsplatstraffar, APT, har under halva lasaret genomforts digitalt via Teams. Pedago-
gerna har pa olika satt motts kollegialt via mindre diskussionsgrupper.

Under laséarets APT har det genomforts kollegiala samtal, den mesta tiden har lagts pa att fora
diskussioner utifran arbetsuppgifter som utgatt ifrdn Helén Jenvén forelasningar. Ovrig tid har
lagts pa:

* Presentation av Spektrum lokal och material

* Diskussion om pedagogrollen i utomhusmiljon, undervisning i larmiljéer utomhus

* Fordjupa aktuellt projekt ”Vatten, vad ér det?”

* Planering av nytt gemensamt projekt ”Sagans vérld, vem bestimmer dér?”

* Fordjupning av sprak utifran kompetensutvecklingsdagar

* Informationssékerhet

* Léraravtalet

* Ny lér plattform V-klass

* Arbetsmiljofragor

Ljungsbackens forskola

APT
Avrets arbetsplatstraffar, APT, har under halva laséret genomférts digitalt via Teams. Pedagogerna
har pa olika satt motts kollegialt via mindre diskussionsgrupper.
Under lasarets APT har det genomforts kollegiala samtal om aktuella &mnen som exempelvis pla-
nen for krankande behandling, informationssakerhet, lararavtal, ny larplattform V-klass och ar-
betsmiljon.
Pedagogerna har aven fatt arbeta med:

» e+ Presentation av Spektrum i form av besok

» « Arbeta med utomhusmiljoer

« «Fordjupa sig i aktuellt projekt

+ < Fordjupning av sprak utifran kompetensutvecklingsdagar

« + Dokumentation — hur och vad ska vi dokumentera?
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Litteratur som forekommit under aret:
1 kapitel ur ”Barnbokens magi”

Kompetensutvecklingsdagar

Pedagogerna har under aret delta i kompetensutvecklingsdagar som har berort;

« Fordjupning av lasarets mal

« Arbete med spelregler i arbetslagen

* Forel&sning av logoped

« Forelasning av specialpedagog samt pedagogista om sprakutvecklande arbetssétt.

« Workshop kring sprakutvecklande arbetssatt, exempelvis TAKK, Rim och ramsor osv.

Utbildningar

Under lasaret har pedagoger fran forskolan deltagit i foljande utbildningar:

» Hogskolan i Jonkoping — Undervisning i forskolan (Uppdragsutbildning/Skolverket), 7,5 hog-
skolepoang

« Hogskolan i Jonkoping - Naturvetenskap och teknik i forskolan - med didaktisk inriktning (Upp-
dragsutbildning/Skolverket), 7,5 hogskolepodng

» TAKK — tecken som stdd

» ABC —alla barn i centrum

Miklagards forskola och Forskolan Skattkistan

Workshop pa spektrum for samtliga forskolorna, 13 augusti Hallekis och Miklagard, samt Apt for
Skattkistan och Vésterby
e Besok fran olika barngrupper pa spektrum vid olika tillfallen under hela lasaret. Innehall
mote med olika material, prova materialet egenskaper genom att bygga och skapa kopplat
till sitt projekt pa forskolan. Introducera och jobba med olika digitala verktyg kopplat till
projektet pa forskolan. Pedagoger och barn har fatt stod och introduktion av pedagogis-
torna.
e Introduktion av laroplan och projekterande arbetssétt till nyanstéllda
e Moten med biosfaromradet som ger input om sitt arbete.
e Kollegialt larande i synliggérande av arbetssétt med vision, pedagogiska stéllningstagan-
den, verksamhetsidé och vardeord
e Kollegialt larande i tvargrupp med en fran varje forskola i nord 17 september,
e Kompetensutveckling 7.5 hogskolepodng Hogskolan Jonkoping; Utbildning undervisning
i forskolan for samtliga utvecklingsgrupper No/teknik 7.5 hp for nagra pedagoger pa varje
forskola
e Forelasning om sprakutvecklande arbetssatt, tvargrupper i hela kommunen med Litteratur-
seminarium undervisning i forskolan kap 7, 22 oktober
e Inprint kurs 28 oktober
e Kuvalitetsdialog med Anna och Leif, varje forskolas utvecklingsgrupp
e Kompetensutveckling med workshop och miniforelasning inom olika omraden i sprak och
kunskapsutvecklande arbetssatt 10 januari
e TAKK
Litteraturdiskussion,
o Miklagard 4 april
Blabar - Sprakrika larmiljoer for forskolans yngsta, Kartlaggning och pedagogisk dokumentation
Jordgubben - Undervisning i forskolan, kap 8, Stélla utvecklande fragor i dialoger med barnen
Litteraturdiskussion,
e Skattkistan Parlan Sprakrika larmiljoer for forskolans yngsta kap 3, Meningsfulla sam-
manhang
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Hallekis Forskola

e Workshop pa Spektrum for samtliga forskolorna
Besok fran en barngrupp pa Spektrum vid ett tillfalle. Innehall; mote med olika
material, prova materialets egenskaper genom att bygga och skapa kopplat till sitt
projekt pa forskolan. Introducera och jobba med olika digitala verktyg kopplat till
projektet pa forskolan. Pedagoger och barn har fatt stod och introduktion av
pedagogistorna.
Introduktion av laroplan och projekterande arbetssétt till nyanstéllda
Moten med biosfaromradet som ger input om sitt arbete.
Kollegialt larande i synliggdrande av arbetssatt med vision, pedagogiska
stéliningstaganden, verksamhetsidé och vardeord
Kollegialt larande i tvargrupp med en fran varje forskola i nord 17 september,
Kompetensutveckling 7.5 hdgskolepoang Lararhdgskolan Jonkdping;

- Utbildning undervisning i forskolan for samtliga utvecklingsgrupper.

- Nol/teknik 7.5 hp for ndgra pedagoger pa varje forskola
Forelasning om sprakutvecklande arbetssétt, tvargrupper i hela kommunen med
Litteraturseminarium undervisning i forskolan kap 7, 22 oktober
Inprint kurs
Barn och pedagoger besokte Olins gymnasiet och fick prova en lastbilssimulator.
Kvalitetsdialog med Anna och Leif, varje forskolas utvecklingsgrupp
Kompetensutveckling med workshop och miniférelasning inom olika omraden i sprak
och kunskapsutvecklande arbetssatt 10 januari
Litteraturdiskussion den 16 maj Lek larande lycka, kap 2, Vad &r lek och varfér leker
vi? Lpfo s 8 lek ar grunden for utveckling larande och valbefinnande, samt tva
projektberattelser fran de andra forskolorna i kommunen

Vasterby forskola
e Workshop pa Spektrum for samtliga forskolorna
Besok av barngrupper pa Spektrum vid olika tillfallen under hela lasaret.
Innehall; mote med olika material, prova materialets egenskaper genom att bygga och
skapa kopplat till sitt projekt pa forskolan. Introducera och jobba med olika digitala
verktyg kopplat till projektet pa forskolan. Pedagoger och barn har fatt stod och

e introduktion av pedagogistorna.
e Introduktion av laroplan och projekterande arbetssétt till nyanstéllda
e MGaten med biosfaromradet som ger input om sitt arbete.
e Kollegialt larande med digitala verktyg
e Kollegialt larande i synliggérande av arbetssatt med vision, pedagogiska
e stéllningstaganden och verksamhetsidé
e Kollegialt larande i tvargrupp med en fran varje forskola i nord 17 september,
e Kompetensutveckling 7.5 hogskolepodng Lararhdgskolan Jonkoping;
- Utbildning undervisning i forskolan for samtliga utvecklingsgrupper.
- No/teknik 7.5 hp for nagra pedagoger pa varje forskola
e Forelasning om sprakutvecklande arbetssatt, tvargrupper i hela kommunen med
e Litteraturseminarium Undervisning i forskolan - kap 7
e Inprint kurs
e MGéte pa Spektrum mellan elever pa Ohlins och forskolans barn
e Kvalitetsdialog med Anna och Leif, varje forskolas utvecklingsgrupp
e Kompetensutveckling med workshop och miniférelasning inom olika omraden i sprak

41



och kunskapsutvecklande arbetssétt 10 januari
Litteraturdiskussion - Hallbar utveckling: Att lara for livet och framtiden

Grundskolor

Lundabyn

Kursplanediskussioner
Jenvéndiskussionerna och foreldsningarna
Halvklasser/gruppindelningar

Grupprum

Studiestod

Trivselledarna

Arbetsrummet

Laromedel i helklassuppsattningar

1-1 iPad eller dator ak 1-6.

Hog utbildningsniva

Lundabyns fritidshem, Lundabyn

Helén Jenvéns foreldsningar

Anna Karlefjards forelasning kring nya laroplanen
HBTQI-utbildning West Pride

Handledning

Fritidsforum

Fritidshemmens utvecklingsgrupp

Kallby Gard

Uppfdljning av resultat och analyser av bedomningsstod med syfte att resultaten sedan
speglar undervisningen. Har diskuterats med arbetslagen samt pa klasskonferenser.
Gemensam satsning kring lasning paborjades

Utbildningskoncept trygghet och Studiero dar &ven likvérdig undervisning skall ge-
nomsyra verksamheten samt gemensamma forhallningssatt genom de “tre enkla reg-
lerna”.

Sociografisk inventering i klass

Utveckla undervisningsmetoder i klassrummet under ledning av forsteldrare
Implementering av Lgr 22

Idéer som gor det mojligt, ett entreprendriellt arbetssatt i samarbete med UF-
Skaraborg och Dafgards.

Kallby Géards fritidshem, Kallby Gard

Utbildningskoncept trygghet och Studiero

Kollegiala diskussioner och samsyn kring de tre enkla lekreglerna” och innebérden
av detta i ”rollen” som anstalld pa Kallby Gard.

Handledning av pedagogista

Startat ”rastbod” med rastaktiviteter och elevansvar

HBTQI-utbildning
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Préastgardsskolan

e Skapande skola

e Kul pa Hjul

e 100- arsjubileet

e Brev fran personer som har tidigare erfarenheter av skolan forr”
e Klader fran Odensakers hembygdsforening

e Adventssamling i Holmestad kyrka

Besok pa Spektrum

Digital forelasning av Baltazar i Skévde om rymden
Besok fran kyrkan om varfor vi firar pask
Paskvandring

Skoljoggen

Skolloppet (team Rynkeby)

We run the world

Skréapplockardagar

Bokprat av personal fran kommunbiblioteket
Forelasning av Jenveén

Anna Karlefjard (Den reviderade laroplanen)
Forelasning med Pia Sundhage
Handledarutbildning

Matematikbiennalen

Happy day

Préastgardsskolans fritidshem, Prastgardsskolan

e Mia Ejnefjall, skolpsykolog, har handlett arbetslaget kring traumamedveten.

o 3 forelasningar med Helen Jenvén kring trygghet och studiero med efterféljande hand-
ledning av pedagogista Kinna Segerstig.

e Forelasning om HBTQI — West Pride

e Lgr22 (implementering) — Anna Karlefjard

e Rikskonferens Fritidshem

Lunden

Amnesgruppstraffar: Alla larare har under ledning av forstelararna deltagit i sex traffar
under lasaret. Innehallet pa traffarna har varit bedémning och betyg med fokus pa de
ojamlika resultat man ser bland pojkar och flickor (Zimmerman), samt ledarskapet i klass-
rummet och hur vi kan utforma det pa ett satt som gor att vi moter alla elevers olikheter
och behov pa ett bra sétt. Flera av amnestraffarna var inom enheten, da corona satte stopp
for att blanda pedagoger fran olika enheter.

Flera av pedagogerna pa skola Lunden, samt kurator, har deltagit i webbinariet ”Om att
mota och bemota unga kring cannabis och berusning”.

En pedagog har ldst kurserna ”Ledarskap i1 skolan” och ’Skoljuridik och myndighetsutév-
ning”.

Kurator traffar andra kuratorer en gang i manaden for handledning.

Pedagoger samt rektor pa skola Lunden har deltagit i webbinariet ” Introduktion till
Sjalvmedkansla — ’Vad vi motstér - det kvarstar. Det vi kanner - kan vi 1ika™ som Hu-
mana bjudit in till.
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Specialpedagog, kurator och speciallarare pa skola Lunden gick fardigt KBT-utbildningen
under Ht-20.
En pedagog pa skolan har skrivit klart sitt examensarbete for att fa sin lararlegitimation.

Liljestensskolan

Nya styrdokument

Ett stort arbete har lagts pa att satta in personalen i de nya styrdokumenten, Lgr-22. De har
haft tva forelasningar med Anna Karlefjard och flertalet sittningar i amnesgrupper. Arbe-
tet fortsatter till hosten.

Fullféljda studier

Under lasaret har skolan pabdrjat arbetet utifran Jenvéns forskningskoncept Fullfoljda
studier”. Personalen har varit pa tre forelasningar, med efterféljande diskussioner pa sko-
lan. Efter dessa forelasningar har skolans personal delats in i mindre grupperingar och
diskussioner har skett i ”mixade” grupper, dvs. skolans personal i blandade grupperingar.
Dessa gruppers diskussioner har letts av en forstelarare. Diskussionsfragorna har bland
annat handlat om hur vi arbetar kring trygghet och trivsel, skolans ordningsregler och ru-
tiner vid oonskade handlingar. Under aret har det ocksa genomforts tva sociala kartlagg-
ningar i ak 7, vilket i ena gruppen bidragit till en positiv utveckling. I den andra gruppen
sd genomfordes kartlaggningen i slutet av terminen och detta arbete kommer fortsatta
nasta lasar.

Lokaler

Lokalmassigt har hemkunskapslokalen renoverats. | samband med detta gjordes ett rum
om till teorisal, vilket ger battre mojligheter framover. | teknikdmnet ska de under hésten
testa att ha en larare (i ett av arbetslagen) som haller i all teknikundervisning. For detta
andamal har en sal som tidigare inte nyttjats s mycket iordningstallts.

Matematik

Ett par av matematiklarare besokte mattebiennallen under varen -22. Det de fick till sig
dar sprider de vidare i &mnesgruppen. Under lasaret har ocksa ett arbete lagts pa att skriva
en ansokan om ett EU-projekt , avseende utbyte med andra skolor i Europa. Skolan har
blivit bevilja medel och kommer under lasaret 22-23 att komma igang med utbytet. Alla
larare i matematik kommer att fa méjlighet att delta.

Elevhélsan
Psykologerna:

e Arbete med allsidig elevutredning

e Psykologerna har hojt kompetensen kring intellektuell funktionsnedsattning genom att
en psykolog i gruppen gatt en utbildning inom NPF och IF under hosten och material
har delats och diskuterats med hela psykologgruppen.

Skolskoterskorna:

e Mitt BP samtal - Metod i hur man samtalar med elever och vardnadshavare om Gver-
vikt och fetma.

e Utvag- Hur man i halsosamtalet stéller fragor om vald.

e Helene Jenven- Trygghet och studiero

Specialpedagogerna:
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e Kompetensutveckling inom tidig sprakutveckling inom forskolan. 2 kompetensut-
vecklingsdagar som all forskolorna i kommunen tagit del av.

e ABC i forskolan. Ytterligare fyra arbetslag har gatt utbildningen.

e Kompetensutveckling inom forskolor i SYD-omradet om hur man skapar en trygg
miljo dar varje individ kan uttrycka sin asikt och formulera en standpunkt.

e Elevhélsan har under aret arbetat med ett fortydligande kring utredningar pa olika ni-
vaer.

Kartlaggningar, tvarprofessionell utredning samt allsidig elevutredning infor motta-
gande i sarskola.

e Helene Jenvén. Fullf6ljda studier genom trygghet och studiero” har gett ett gemen-
samt sprak. Vi som specialpedagoger har kunnat koppla tillbaka till forelasningarna
och arbetet runt dessa. Vi har kunnat vara barare av tankarna och synséttet i samtal
och handledning med arbetslag och enskilda pedagoger.

e Natverkstraff kring tal, sprak och kommunikation. Tal och sprdk”. Denna dag har gett
oss fler verktyg i motet med barn och elever med sprakstérning. Erfarenhetsutbytet
med andra som arbetar med samma som oss, har varit vardefullt da vi fatt fler infalls-
vinklar, tips och idéer, information om senaste forskning inom a@mnet samt en storre
forstaelse for vilka konsekvenser en sprakstorning kan ge. Detta har i sin tur gett oss
fler verktyg att handleda pedagoger i férskola och skola.

e Varderingsdvningar i vissa klasser efter en uthildning om sprakbruk.

Kuratorerna:
e Helene Jenven- Trygghet och studiero

e Utveckling av gemensamma mallar rérande social kartlaggning
e Delning av material mellan skolorna
e Foraldramote med fokus pa samverkan/ psykisk halsa samt ANT i ak 8
e HBTQ med pedagoger pa hogstadiet
TTS

e Handledning med Magelungen, for att fa ytterligare redskap att mota elever med pro-
blematisk skolfranvaro.

e Gemensamt utbildningstillfalle Elevhalsan och rektorerna med Magelungen for att fa
gemensam bild av vad forskningen lyfter fram kring elever med problematisk skol-
franvaro.
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Utvardering av handlingsplan

8. MALSTYRNING

Sektor Barn och Utbildning 2022

NAMNDENS/
BOLAGETS VERK-
SAMHETSMAL
2020-2022

AL
™% GLoBALA MALEN
“:“V for hallbar utveckling
Vilket/vilka glo-

bala mal ar kopp-

INDIKATORER

Detta resultat vill sek-

torn/enheten na

Detta ar det forvantade laget

PLANERING (VAD)
Dessa insatser/atgarder har gen-
forts som leder till forvantat
ldge/resultat

UPPFOLINING/ANALYS
Har det blivit som férvantat?
Varfor eller varfor inte?
Sok orsaker, dra slutsatser

UPPFYLLELSE

av forvantat
resultat/lage
4= mycket hog

ningen haller hog
kvalitet. Barn
och elever ges
mojlighet att ut-
vecklas mot ma-
len, sa langt som
mojligt, utifran
sina forutsatt-
ningar.

Utbildningen har tydligt
kunskapsfokus dar kun-

skap vilar pa delarna

fakta, forstaelse, fardig-

het och fértrogenhet.

Likabehandlingsarbete: De-
finiera begreppen krank-
ningar/konflikt

Se 6ver rutiner och struk-
turer i det forebyggande och
frdmjande arbetet

del av de inledande tre forelasningarna.

Pa Kallby forskola har pedagogerna tagit till
sig Helene Jenvéns tre regler for social sam-
varo, att barmen har anammat reglerna och
upplevs vara tryggare i den sociala gemensa-
ken. Detta grundar sig i att pedagogerna ar
tryggare i det framjande och forebyggande.

Rektorerna ser aven i 6vriga forskolor att ar-
betet kring framjande, férebyggande och at-
gardande utvecklas hela tiden, men att det
fortfarande finns en osdkerhet hos pedagoger-

lade till verk- 3=medel/hog
samhetsmalet? 2=medel/lag
Skriv nr.

Barn, elever och | 4 Barn och elever upple- | Forskola 3, gul

vardnadshavare | 5.1 ver trygghet och kénner | Utbildningskoncept - trygg- | Kéllby forskola arbetade med konceptet under

ska kanna tillit 10.2 trivsel i vara verksam- het och studiero: arbete varen-22. Under hosten startade Gvriga for-

till att utbild- heter. kring normer och vérden. skolor arbetet med konceptet och borjade ta

46




Utbildning
Undervisning (JOnkoping
university)

Sprak- och kunskapsutveck-
lande arbetssatt (SKUA)

na om det ar en krankning eller ej.

Det finns en ojamnhet i arbetsla-
gen/forskolorna dar nagra arbetslag ar sakrare
i arbetet kring likabehandling, medan andra
arbetslag ar mer osékra i arbetet.

Rektorerna ser att de pedagoger som deltagit i
utbildningen ”Undervisning i forskolan” har
fatt ett bredare perspektiv pa undervisnings
begreppet. Rektorerna ser i nagra forskolor att
utbildningen fatt dverspridning i arbetslagen
dar pedagogerna fatt storre medvetenhet om
lekens betydelse i barnens larande.

| utvecklingsgrupperna pa forskolorna har
samtalen kring undervisning férdjupats och
kopplas till teorin pa ett mer medvetet satt.

Déremot ser inte rektorerna att Gverspridning
skett till de arbetslag som inte gatt utbildning-
en.

Pedagogerna har haft kompetensutveckling
under aret kring SKUA da rektorer sag ett
behov av att starka pedagogerna i SKUA.
Kompetensutvecklingen ledde till att pedago-
gerna fick ett storre fokus pa sprak och kun-
skapsutvecklande arbetssatt.

Pedagogerna fick en nytdndning och anvénder
fler och olika verktyg och varierat material
kopplat till sprakljud och spraklek i barngrup-
pen. Rektorer och pedagoger ser att barnen
har utvecklat sitt satt att kommunicera &ven
med tecken och med bildstod.
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Matematikutveckling

Fritidshem
Utbildningskoncept - trygg-
het och studiero

Grundskola
Utbildningskoncept - trygg-
het och studiero

Likvardig undervisning

Implementering Lgr-22.
Beddmning och betyg

En kartlaggning &r genomford hos foérskolla-
rarna hur de arbetar med matematisk utveckl-
ing enligt laroplanen. Den visar att pedago-
gerna har ett medvetet arbetssatt for att

fa in matematiken och begrepp i undervis-
ningen. Lislyftets modul "Matematik i for-
skolan” har bidragit till pedagogernas medve-
tenhet.

Samtliga verksamheter har pabdrjat att im-
plementera konceptet trygghet och studiero
utifran Helen Jenveéns forskning.

Detta har gett en storre forstaelse for sociala
grupperingar och klasskulturer i arbetet med
Jenven. Men da detta ar ett langsiktigt arbete
ar det svart att se den fulla effekten i nulaget.

Rektorerna ser en positiv forandring i och
med arbetet med Zimmermans forskning,
arbetet med pojkars antipluggkultur och soci-
ala samspel. Arbetet har gett positiva effekter
i t.ex. betygen.

Rektorerna ser ocksa att genom att flytta an-
passningar till gruppniva sa ger det en mycket
storre effekt i elevgrupperna.

Detta ar i gang, dels genom férelasningar med
Anna Karlefjard och arbetet med den nya
laroplanen med stod i Skolverkets material

Det har gjorts en omfattande kartldggning
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Matematikutveckling (6kade
resultat)

Elevhélsa
Elevhalsan riktar fokus pa
grupp och organisation

med de pedagoger som undervisar i matema-
tik, men detta har inte gett en markbar effekt
annu.

Matteappen

Elevhélsan har arbetat med att skifta fokus
mot gruppniva, fran ett kompensatoriskt till
ett mer relationellt synsétt. Detta ger ett posi-
tivt gensvar.

Barn och elever
ska ges forutsatt-
ningar som fram-
jar det livslanga
larandet.

4.7

Barn och elever utveck-
las och rustas for fram-
tiden i en val fungerande
organisation.

Barn och elever ges
mojlighet att paverka
sitt larande genom del-
aktighet och inflytande

Forskola

Tillgéngliga larmiljoer
(tydliga, material, aktivite-
ter)

Digitaliserad undervisning

Miljoerna och materialet ar tillgangliga och
foranderliga allt efter barnens intresse och
formaga.

Miljoerna stottar undervisningen och utfor-
mas efter leken och kopplas till forskolans
projekt.

Nér barn och pedagoger skapar miljoer till-
sammans skapas en gemenskap, delaktighet
och tydlighet som leder till ett fordjupat la-
rande vilket rektorerna ser sker i de flesta
arbetslag.

Rektorerna ser att det skett en stor utveckling
och de tror att revideringen av Laroplanen,
satsningen pa inkop av fler verktyg samt olika
workshops har bidragit till den utvecklingen.
Forskolans organisering med en IKT grupp
har bidragit till att kunskap och inspiration
har spridits mellan forskolor och pedagoger

3, gul
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Fritidshem

Skapa insikt om inklude-
rande larmiljoer (bade ute
och inne) och dess paverkan
for elevers sociala och kog-
nitiva utveckling och inlér-
ning.

Grundskola
Implementering av SYV-
planen

Plan for elevinflytande och
delaktighet (upprattas for
varje enhet)

Elevhalsa

Vidareutveckla gemensam
dokumentation for att séker-
stalla att barns/elevers be-
hov av stdd tillgodoses.

Ex. PMO, halsosamtal, kart-
laggningar

Utveckla Elevhalsans digi-
tala narvaro. (organisation-
och gruppniva) Ex. Delta

Detta ar ett standigt pagaende arbete, effekten
av detta kan vi se att nér eleverna kommer in i
verksamheten sa ser/vet de vad de ska gora
dar.

Den ar implementerad.

Nagra av vara enheter har detta, men Gvriga
behdver fa till detta.

Elevens rost har tydliggjorts i kartldggningar-
na.

| de SIP-mdten som genomforts sa har ele-
vens rost blivit mer tydlig.

Aven i arbetet med atgardsprogram sa har
elevens rost blir mer tydlig, lyssnats pa mer.

Genom att elevhalsan ingar i enheternas digi-
tala system sa har detta utvecklats.
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Barn och elever
ska ges kunskap-
er om forutsatt-
ningarna for en
god miljo och
hallbar utveckl-
ing.

3.9
13.3

Barn och elever har for-
staelse for och vet inne-
borden av en god milj6
och hallbar utveckling.

Forskola

Utbildning

Natur och teknik (Jonkoping
university)

Kemikaliesmart férskola

Fritidshem
Klimatsmart fritidshem

Elever och pedagoger deltar
gemensamt i arbetet med att
formulera mal, planera, ge-
nomfdra och utvardera la-
randet for en hallbar framtid
(psykiskt, fysiskt och eko-
nomiskt)

Grundskola
Utvecklingsgrupper for
hallbar utveckling (skapas
pa varje enhet)

Rektorerna ser avtryck i de arbetslag dar pe-
dagoger medverkat i utbildningen. Att under-
visning sker i natur och teknik och att barnen
ar delaktiga och nyfikna pa naturvetenskap-
liga fenomen och tar till sig begreppen.

Det finns en medvetenhet i personalgruppen,
planen for kemikaliesmart forskola behdver
aktualiseras och implementeras pa nytt pa
Arbetsplatstréaffar (APT)

Detta arbete pagar och genomsyrar hela verk-
samheten med bade inkop och aterbruk.
Kunskapen kring vikten av att arbeta for en
hallbar miljo har okat.

Alla enheter arbetar for en god arbetsmiljé for
alla elever.

De globala malen gar in i den ordinarie
undervisningen, men det &r inga verksamheter
som har nagon egen grupp for detta.

3, gul
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Amnesovergripande arbete
inom hallbar utveckling

Barn och elever
ska ges mojlighet
till att samverka
med narsamhallet
samt kanna tilltro
till sin egen for-
maga att gora
framtida yrkes-
val.

16

Samverkan med det
omgivande samhéllet
forekommer kontinuer-
ligt och omvarldsfragor
ingar som en naturlig
del i det pedagogiska
arbetet.

Forskola

Spektrum — kreativt ateran-
vandningscenter i samver-
kan med naringslivet.

Samverkan med samhélle
och arbetslivet, narmiljon
ex. besoka ar omradet, bjuda
in lokala aktorer, kontinuer-
lig reflektion utifran olika
omvarldsfragor

Fritidshem

Samverkan med samhéllet
och arbetslivet i narmiljon
ex. besoka naromradet,
bjuda in lokala aktorer, kon-
tinuerlig reflektion utifran
olika omvarldsfragor

Samverka med till exempel
idrottsforeningar och andra

Spektrum utvecklar mer och mer sin samver-
kan med ndringslivet for att ta hand om fore-
tagens spillmaterial som pa ett kreativt satt
anvands pa Spektrum och i férskolans under-
visning.

Ett exempel pa samverkan &r att ett foretag
namner Spektrum och forskolans arbete i f6-
retagets dokument kring hallbarhetsarbete.

Rektorerna ser att pandemin forsvarat sam-
verkan mellan férskolan och naringslivet,
men att forskolorna ar i hog grad aktiva och i
narmiljon. | det projekterande arbetssattet ser
de att barnen tar till sig olika inslag i sam-
hallet utifran projektets innehall.

Det behdver goras en omstart av SYV-planen,
pga situationen kring Covid-19.

3, gul
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aktorer i samhallet

Grundskola

Aktualisera och félja SYV-
planen. Idéer som gor det
mojligt (F-6).

Aktualisera och folja planen
for jdmstélld undervisning.

Genomforts under varen-22.

Alla enheter har inte detta i nuldget, behdver
pabdrja detta arbete.
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9. SAMMANTAGEN ANALYS - UTIFRAN BADE DET SYSTEMATISKA KVA-
LITETSARBETET OCH HANDLINGSPLANEN

Alla enheter arbetar systematiskt och foljer arbetsgangen for ett systematiskt kvalitetsarbete. Or-
ganisationen &r larande och personalens arbetsmetoder utvecklas standigt genom kollegialt laran-
det och genom input utifran. Utvecklingsarbete tar, enligt Blossing, 5-8 ar innan det blir en natur-
lig del av verksamheten och det ar darfor viktigt att halla fast vid de utvecklingsarbeten och ut-
vecklingsmetoder som ar paborjade, samtidigt som nya infallsvinklar alltid maste tas i beaktande.
| Gotene ar forskolan uppskattad av bade barn och vardnadshavare. Forskolans utbildning haller
hog kvalitet. | kvalitetsredovisningarna som rektorerna skrivit framhalls viktiga resultat under aret
och organisationen av forskolans utbildning ar viktig. Det finns en styrka i att det finns ett led-
ningsteam inom varje forskoleomrade (Nord och Syd) och det har lett till att en tillit skapats i per-
sonalgruppen for varje ledningsteam. Ett bevis for detta ar att pedagogerna vander sig till alla i
ledningsteamet nar de har fragor. Ett annat &r att rektorerna kan fordela arbetsuppgifter mellan sig
och teamen och att personalen accepterar det och att arbetet flyter pa.

Forutsattningarna for att skapa en larande organisation i forskolan finns. Det sker i form av kolle-
gialt larande och dokumentation. Under aret har pedagogistorna fortsatt anvands i olika samman-
hang med ett fokus pa utvecklingsfragor. Handledningen som pedagogistan genomfort under lasa-
ret ar mycket viktig och reflektionerna fordjupas nar pedagogistan ar med och haller fokus. Det ar
en framgangsfaktor. Det har aven lett till att undervisningen har férandrats och utvecklats utifran
var barnen &r i sina larprocesser. Genom pedagogistans férdjupade insyn i pedagogernas processer
synliggors hur pedagogerna behdver utvecklas i sin pedagogiska kompetens. Rektorernas och
pedagogistans regelbundna mdéten har bidragit till en medvetenhet kring vad som behéver ut-
veckla i undervisningen. Genom att arbeta i projektform far barnen majlighet att utvecklas utifran
sina egna forutsattningar tillsammans med andra. N&r pedagogerna arbetar i olika projekt delar de
oftast barnen i mindre grupper for att barnen ska fa maéjlighet att horas, synas, lyssna pa andra,
utvecklas och oka sitt samarbete. Det gor det &ven enklare att se larandet samt att varje barns sub-
jektivitet synliggors. Pedagogerna har sett att hos de yngre barnen ar det viktigt att fa tid att landa
innan de borjar utforskandet narmare. For att projektet ska fa vara levande och néarvarande i miljo-
erna sa har det varit viktigt for barnen att fa ateruppleva, méta de olika sparen i projektet i olika
miljcer, i rolleken, ute pa garden och ute i samhallet.

Under aret har Forstelararna haft fokus pa bedémning och betyg och undervisningen i klassrum-
met. Det har gett resultat i att personal har utdkat sina verktyg att ta sig an resultat och att analy-
sera resultat for att sedan utga ifran dessa nar undervisningen planeras. Svenska ar det amne dar
flest elever inte klarar godkand niva men i jamforelse med matematiken klarar fler elever i
svenska mer an godtagbara kunskaper. Denna tendens haller i sig i betygen for ak 6. | 6versikten
over alla betygen syns tydligt att eleverna far hogre betyg i praktiska @&mnen och lagre i teoretiska
amnen. Det ar oroande att eleverna har sa laga betyg i matematik och svenska och att det har sett
ut sa over tid. Rektorernas tankar om orsakerna handlar om de sprakliga kunskaperna. Den tidiga
sprakinlarningen ar mycket viktig. Tid och resurser maste omfordelas till de lagre aldrarna.

Arets meritvarde kréver fortsatt fokus pé att en annu hdgre andel av eleverna ska ha betyg i alla
amnen nar de slutar ak 9, vilket troligtvis ocksa hojer meritvardet. | manga forskningsresultat star
att lasa att pa framgangsrika skolor diskuteras undervisningen. Undervisningen gors synlig, kolle-
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gialt larande - cirkelmodellen. Cirkelmodellen innebdr att kollegiet laser, ser pa film om ett om-
rade, planerar en aktivitet, analyserar sedan tillsammans aktiviteten och fortsatter sedan med ytter-
ligare kunskapsinhdmtande, planerar en ny aktivitet som kollegiet sedan tillsammans utvérderar
och analyserar och sa haller det pd. Om eleven har fullstandiga betyg nar den slutar ak 9 ar detta
enligt Socialstyrelsen en skyddande faktor mot att hamna i utanforskap senare i livet. En av an-
ledningar till lagre maluppfyllelse &r i hog utstrackning att elever har skolfranvaro. Samarbete
med TTS-teamet gor att eleverna med oroande skolfranvaro fangas upp och med olika atgérder
skapar majligheter att aterkomma till skolan. Detta samarbete har upplevts mycket positivt ute pa
skolorna. Det finns dven andra faktorer som gor att eleverna kan ha svart att na kunskapskraven i
alla &mnen till exempel skolan behdver fortsatta mojliggora for flexibla 16sningar i samma eller i
hogre utstrackning an foregaende lasar, det galler inte minst runt elever med lang franvaro, for att
lyckas.

Att verksamheter kréaver flexibla 1osningar ar nagot som aterkommer i flera skolors kvalitetsredo-
visningar. Organisationen bor vara flexibel nar det galler bade personalresurser och elevgrupper.
Att det organiseras sa, flexibelt, ar en viktig forutsattning for ett inkluderande forhallningssatt dar
alla elever ges majlighet att uppleva bade en larande och en social gemenskap. Hur man kan or-
ganisera for flexibla I6sningar ar nagot som maste fortsétta att diskuteras i personalgruppen inom
skolan, men man behdver ocksa lara av varandra mellan skolorna.

Alla fyra malen i handlingsplanen for sektor Barn och utbildning bedomts till 3, medel/hdg. Det

visar att ett gediget arbete har skett pa varje malomrade men att det finns arbete kvar att utveckla
inom varje malomrade. Pa vissa malomraden har covid-19 spelat en stor roll i att planeringen av

aktiviteter inte har kunnat genomfdras.

For att eleverna i Gotene kommun ska fa en likvardig utbildning maste fortsatta satsningar ske pa
kommundvergripande kompetensutveckling. Under hosten har larare fran nagra olika skolorna
motts for att diskutera betyg och bedomning. Detta kommer att utvecklas till nasta lasar med in-
nehallet jamlika resultat och med ett fokus pa undervisningen i klassrummet.

Fritidshemmets roll bor fortsatta att utvecklas enligt styrdokumenten. Da vi ser att andelen outbil-
dad personal pa kommunens fritidshem ar hog i relation till andra yrkeskategorier. Det ar viktigt
att hela tiden halla styrdokumenten levande. Fritidshemmets uppgift ar att komplettera utbildning-
en och fortsatta diskussioner behovs kring hur detta ska ga till. Fritidshemmen har under det
gangna aret aven de arbetet med utbildningskonceptet trygghet och studiero. Denna typ av dis-
kussioner och kompetensutveckling bor fortsdtta. Handledningen ar mycket utvecklande for ut-
bildningen och undervisningen. Handledningen har varit uppskattad och den har gett resultat men
den ar ocksa kravande for de som deltar. Handledningen kan ibland utmana strategier och metoder
vilket leder till osakerhet och ett ifragasattande av handledningen. Rektorerna ar Gverens om att
handledningen ska fortsatta kommande lasar. Ett mal &r att alla fritidshem ska kunna ta del av
handledning.

Ett inkluderande forhallningssatt ar en framgangsfaktor i arbetet med att alla elever ska na sa langt
som mojligt i sin kunskapsutveckling och aven for att de ska fa ett fortsatt gott liv som samhalls-
medborgare. En gemensam och langsiktig satsning for att implementera detta forhallningssatt
behovs dar olika personalkategorier fran skolans alla verksamheter involveras liksom socialtjéns-
ten och kommunens politiker.

Skolorna i kommunen uppvisar brist pa likvéardighet. Detta trots kompensatoriska inslag i budge-

ten har vi dnnu inte natt jamlika och jamstallda resultat mellan skolor och grupper. Ett fortsatt
analysarbete behdvs kring vad detta kan beror pa och hur likvéardigheten kan okas.
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Utbildningskoncept trygghet och studiero ar en viktig kompetensutvecklingsinsats for att forsta
och kunna kartlagga enheter. Malet med arbetet &r att 6ka kunskapen och ge verktyg till skolle-
dare och medarbetare for att tidigt kunna upptacka och agera. Samarbetet med Helene Jenvén och
Johanna Hols ska paga i minst tre ar.

10. UTVECKLINGSOMRADEN

Alla enheter har egna utvecklingsomraden. De kommungvergripande utvecklingsomradena
for forskola och grundskola inkl. fritidshem ar foljande:

Forskola

Utbildningskoncept Trygghet och lekro

Skapa trygga 6vergangar fran forskola till &k 9

Sékerstalla och dokumentera att barnen moter alla laroplansomraden
Sprak- och kunskapsutvecklande arbetssétt

Grundskola inkl. fritidshem

e Utveckla undervisningen

e Utbildningskoncept Trygghet och studiero

e Skapa trygga 6vergangar fran forskola till ak 9

e Sprak- och kunskapsutvecklande arbetssétt

Elevhélsa

e Psykologerna ser ett behov av att utveckla utredningsmetoder och prova testinstrument
som ger resultat som tydligare visar pa formagor och processer i eleven tankande och
inlarning och som kan kopplas till anpassningar och atgarder i larmiljon

e Komma igang med digitala halsoenkater och samtycken.

e Arbeta for en enad och stabil elevhalsa som gemensamt arbetar mot uppsatta mal.

e Samverkan mellan skolorna

e Handledningsutbildning kuratorer

e Gemensamma mallar, dokument, material och rutiner som en grund

e Arlig forankring av handlingsplan for narvaro, franvarosystem samt krankningsrappor-

tering for att uppdatera och paminna ute pa skolorna.
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Trygghet och trivsel - skola

Alla - Trygghet och trivsel

ﬁﬂn'bute A B C D Total
De vuxna pa skolan reagerar om de far reda pa att en elev blivit krankt. 879 376 84 24 1363
Jag har nagon att vara med pa rasterna. 1001 325 26 11 1363
Jag kdnner mig trygg pa rasterna. 926 382 39 16 1363
Jag trivs med mina klasskamrater. 787 524 39 13 1363
Jag tycker de vuxna i skolan bryr sig om mig. 796 448 77 42 1363
Om jag kdnner mig radd eller orolig i skolan sa vet jag var jag kan hitta 783 427 106 47 1363
nagon vuxen att prata med.

Pa skolan arbetar man med att forhindra att elever blir krénkta. 852 381 101 29 1363
Total 6024 2863 472 182 9541

Flicka - Trygghet och trivsel

ﬁﬂn'bute A B C D Total
De vuxna pa skolan reagerar om de far reda pa att en elev blivit krankt. 426 191 46 12 675
Jag har nagon att vara med pa rasterna. 466 181 19 9 675
Jag kénner mig trygg pa rasterna. 424 219 23 9 675
Jag trivs med mina klasskamrater. 348 292 25 10 675
Jag tycker de vuxna i skolan bryr sig om mig. 330 225 39 21 675
Om jag kdnner mig radd eller orolig i skolan sa vet jag var jag kan hitta 372 228 48 27 675
naagon vuxen att prata med.

Pa skolan arbetar man med att forhindra att elever blir krénkta. 411 2001 50 13 675
Total 2837 1537 250 101 4725

Pojke - Trygghet och trivsel

Attribute A B C D Total
De vuxna pa skolan reagerar om de far reda pa att en elev blivit krankt. | 453 185 38 12 688
Jag har nagon att vara med pa rasterna. 535 144 7 2 688
Jag kénner mig trygg pa rasterna. 502 163 16 7 688
Jag trivs med mina klasskamrater. 439 232 14 3 688
Jag tycker de vuxna i skalan bryr sig om mig. 406 223 38 21 688
Om jag kdnner mig radd eller orolig i skolan sa vet jag var jag kan hitta | 411 199 58 20 688
naaon vuxen att prata med.

Pé skolan arbetar man med att férhindra att elever blir krankta. 441 180 51 16 688
Total 3187 1326 222 81 4816

@ A: Stammer helt och hallet

De vuxna pa skolan reagerar o...
Jag har nagon att vara med pa ...
Jag kanner mig trygg pa raster...
Jag trivs med mina klasskamrat...
Jag tycker de vuxna i skolan br...
Om jag kanner mig radd eller ...

Pa skolan arbetar man med att ...

@ A: Stammer helt och hallet

De vuxna pa skolan reagerar o...
Jag har nagon att vara med pa ...
Jag kanner mig trygg pa raster...
Jag trivs med mina klasskamrat...
Jag tycker de vuxna i skolan br...
Om jag kanner mig radd eller ...

Pa skolan arbetar man med att ...

@ A: Stimmer helt och hallet

De vuxna pa skolan reagerar o...
Jag har nagon att vara med pa ...
Jag kanner mig trygg pa raster...
Jag trivs med mina klasskamrat...
Jag tycker de vuxna i skolan br...
Om jag kédnner mig radd eller ...

Pa skolan arbetar man med att ...

Gotene kommun

B: Stammer ganska bra @ C: Staimmer ganska dalig @D: Stammer inte alls
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B: Stammer ganska bra @ C: Stimmer ganska déalig @D: Stammer inte alls
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B: Stammer ganska bra @ C: Stimmer ganska déalig @D: Stammer inte alls
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Studiero - skola

Alla - Studiero

ﬂttribute A B C D Total
Jag fdljer de ordningsregler som finns. | 889 407 45 22 1363
Jag har studiero pa lektionerna. 349 741 204 69 1363
Mina lérare ser till att ordningsreglerna pé skolan féljs. | 953 345 48 17 1363
Total 2191 1493 297 108 4089
Flicka - Studiero
Attribute A B C D  Total
Jag féljer de ordningsregler som finns. 498 158 12 7 675
Jag har studiero péa lektionerna. 152 386 98 39 675
Mina larare ser till att ordningsreglerna pa skolan féljs. | 470 166 29 10 675
Total | 1120 710 139 56 2025
Pojke - Studiero
ﬂttribute A B C D Total
Jag fdljer de ordningsregler som finns. | 391 249 33 15 688
Jag har studiero pa lektionerna. 197 355 106 30 688
Mina ldrare ser till att ordningsreglerna pa skolan féljs. | 483 179 19 7 688
Total 1071 783 158 52 2064

GoOtene kommun

@ A: Stammer helt och hallet @ B: Stammer ganska bra @ C: Stimmer ganska dalig @D: Stammer inte alls

Jag féljer de ordningsregler som fi.

Jag har studiero pa lektionerna.

Mina larare ser till att ordningsregl..

o
&

20%

65,22%

69.92%

40%

60%

@A Stammer helt och hallet © B: Stdmmer ganska bra @ C: Stimmer ganska dalig @D: Stammer inte alls

Jag féljer de ordningsregler som fi..

Jag har studiero pa lektionerna

Mina larare ser till att ordningsregl...

o
®

22,52%

20%

73.78%

69.63%

40%

60%

@ A: Stammer helt och hallet @ B: Stdmmer ganska bra @ C: Stimmer ganska dalig @D: Stammer inte alls

Jag féljer de ordningsregler som fi...
Jag har studiero pa lektionerna.

Mina larare ser till att ordningsregl...

~
=]

0%

28,63%

20%

56,83%

40%

60%

1497%

80%

100%

1452% 5,78%

80%

100%

80%

100%
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Trygghet och trivsel - fritids

Alla - Trygghet och trivsel

Attribute A B C D Total
Jag har nagon att vara med pa fritids. 311 191 23 & 531
Jag kdnner mig trygg pa fritids. 391 114 15 11 531
Jag trivs pa fritids. 360 142 17 12 531
Jag tycker de vuxna pa fritids bryr sigom mig. | 412 83 19 11 531
Total 1474 536 74 40 2124

Flicka - Trygghet och trivsel

Attribute A B C D Total
Jag har nagon att vara med pa fritids. | 125 120 13 4 262
Jag kdnner mig trygq pa fritids. | 183 66 8 5 262
Jag trivs pa fritids. 163 81 13 5 262
Jaq tycker de vuxna pa fritids bryr sigom mig. | 202 47 8 5 262
Total | 673 314 42 19 1048

Pojke - Trygghet och trivsel

Attribute A B C D Total
Jag har nagon att vara med pa fritids. 186 71 10 2 269
Jag kanner mig trygg pa fritids. 208 48 7 6 269
Jag trivs pa fritids. 197 61 4 7 269
Jag tycker de vuxna pa fritids bryr sigom mig. | 210 42 11 6 269
Total 801 222 32 21 1076

GOtene kommun

-

-

~
@ A: Stammer helt och héllet € B: Stammer ganska bra @ C: Stimmer ganska délig @D: Stammer inte alls
Jag har nagon att vara med pé friti... 58,57%
Jag trivs pa fritids. 67,80%
Jag tycker de vuxna pa fritids bryr ... 77.59%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
/
@ A: Stammer helt och hallet @ B: Stdimmer ganska bra @ C: Stammer ganska délig @D: Stimmer inte alls
Jag har nagon att vara med pa friti... 47.71%
Jag kanner mig trygg pa fritids. 69.85%
Jag tycker de vuxna pa fritids bryr ... 77.10%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
~
@ A: Stammer helt och héllet @ B: Stammer ganska bra @ C: Stimmer ganska délig @D: Stammer inte alls
Jag har nagon att vara med pa friti... 69.14%
Jag kanner mig trygg pa fritids. 77.32%
Jag trivs pa fritids. 73.23%
Jag tycker de vuxna pa fritids bryr ... 78.07%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
/
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GOtene Kommun

Alla - Trygghet och Omsorg

Alla

ﬁttribute A B C D E Total

Jag upplever att férskolan ger mitt barnen | 131 62 8 7 208

bra balans av aktivitet och vila under

dagen

Jag upplever att mitt barn trivs pa 139 64 5 208

forskolan

Jag upplever att mitt barns kdnslomdssiga | 110 81 10 2 5 208

behov (som t.ex. behov av trést, ndrhet

och bekréftelse) tillgodoses pa férskolan

Total 380 207 23 2 12 624
Alla - Normer och Véarden

Attribute A B C D E  Total

Jag upplever att det ar tydligt att 116 65 4 1 22 208

krankande behandling inte accepteras
pa férskolan

Jag upplever att flickor och pajkar ges | 134 43 1 30 208
samma forutsattningar pa forskolan
Jag upplever att férskolepersonalen 136 65 1 6 208
arbetar for att barnen ska utveckla
respekt for varandra

Total 386 173 6 1 58 624

@ A: Stammer helt och hallet @B: Stimmer ganska bra ®C: Stammer ganska dalig @D: Stémmer inte alls @E: Vet ¢j

Jag upplever att férskolan ger mitt barn en bra bal...
Jag upplever att mitt barn trivs pa forskolan

Jag upplever att mitt barns kénslomassiga behov (...

Q
*®

50% 100%

@ A: Stimmer helt och héllet @B: Stammer ganska bra @ C: Stammer ganska dalig @D: Stammer inte alls @E: Vet g

Jag upplever att det &r tydligt att krankande behan... 10.58%

Jag upplever att flickor och pojkar ges samma féru... 14,42%

Jag upplever att forskolepersonalen arbetar for att ...
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50% 100%
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